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DESCRIPCION SINTETICA: SE APRUEBA PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO
2020

ANTECEDENTES

Carta Organica Municipal, articulo 29° inciso 39); Capitulo II1, Presupuesto, articulo
110 y concordantes.

Ordenanza 669-CM-91: Aprueba el Reglamento de Contabilidad Municipal.

Ordenanza 1611-CM-06: Dispone medidas referentes al proceso presupuestario de 1a
Municipalidad. Presupuesto - Balance

Ordenanza 3036-CM-19: Modifica estructura personal Politico Ejecutivo Municipal

Informacion Adicional Deuda y Ejecucion Presupuestaria 2019.

FUNDAMENTOS

El presente se realiza sobre la base de lo establecido por La Carta Organica en su
articulo 29 inciso 39, referido a las competencias Municipales para “formular v aprobar
el presupuesto de gastos y recursos municipales” y el Art. 110) referido a la fecha de
presentacién, para fijar anualmente el Presupuesto General de Gastos y Caleulo de
Recursos, hasta el dia 30 de septiembre del afio fiscal.

El conjunto de politicas presupuestarias detalladas en este Presupuesto Municipal 2020,
conducen a los lineamientos, principios y ejes de la Ordenanza 3019-CM-18,
Presupuesto Municipal Afio 2019,
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Para la confeccion del presupuesto se mantuvo el trabajo en conjunto de todo el
Gabinete politico, estableciendo la distribucion de los recursos en la medida probable de
realizacién, donde cada programa contiene proyectos orientados a los ejes que
conducen;

Una ciudad donde la infraestructura esta desarrollada con el criterio del bien comin y
cuidado, con espacios publicos que se reconozea como “ciudad — parque”, Transporte
de pasajeros disefiado de acuerdo con las necesidades de su poblacion, preservando
valores como la educacion y la accesibilidad.

Una ciudad con tierras para todos sus vecinos, donde se cumplan los derechos a la
educacion y a la salud, donde sea mas seguro vivir, inclusiva para las personas con
discapacidad, donde los adultos mayores seran protagonistas, donde los nifios scan
- sujetos de derecho, que cuida de sus jovenes, en la que el género enriquezca la
perspectiva en lugar de discriminarla, que atienda la situacion de sus mujeres victimas
de violencia y donde el deporte sea una actitud ciudadana.

Una ciudad planificada participativamente, en la que el municipio sea protagonista en el
armado de la agenda del Consejo de Planificacion Estratégica, donde la participacion
ciudadana sea real, con delegaciones municipales activas en la prestacion de servicios
publicos municipales.

Una ciudad con desarrollo econdémico que promueva el trabajo, una ciudad turistica con
protagonismo en la region, con produccién de alimentos basicos, ciudad que integre v
aproveche y promueva la contratacion del recurso humano local.

Una ciudad con empleados municipales que se sienten orgullosos de servir a sus
vecinos, comprometidos con las responsabilidades que su rol asigna y donde las tasas
sean efectivamente recaudadas permitan la prestacion de los servicios publicos
municipales que se demandan en toda su extension.

Una ciudad que posea una administracion con activa gestion ante organismos de Nacion
y Provincia para la captacién de recursos con fines especificos, asegurando su real
aplicacidn y preservacion de sus destinos.

De acuerdo %on los ejes y principios enumerados se elabord cada programa integrado
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Los programas se encuentran desagregados por Secretarias utilizando el método base
cero, para mejorar el proceso de planificacion y asignacion de los recursos. Ademas, se
realizo la proyeccion del principio plurianual.

Para la proyeccion de ingresos, cabe hacer referencia que se utilizé como antecedente el
desenvolvimiento que los mismos han presentado para el afio en curso: ingresos
gjecutados y cerrados del periodo 2019, hasta el mes de agosto inclusive v proyectando
los mismos al mes de Diciembre, Todo ello considerando la ordenanza vigente Fiscal y
Tarifaria y modificatorias, mas la informacién remitida por Provincia de Rio Negro
sobre el importe de coparticipacion y Regalias. De esta manera, se realizaron
proyecciones precisas teniendo como base real a los ingresos efectivamente percibidos
por el Municipio en el periodo 2019, ello bajo el razonamiento lineal de que los recursos
efectivamente logrados son los que determinan la capacidad de gasto y de erogacién por
parte del Estado Municipal.

AUTOR: Intendente Municipal, Ing. Gennuso Enrique Gustavo.

COLABORADBORES: Secretario de Hacienda, Cdor. Quintana, Diego Daniel y Jefatura

de Gabinete, Balris, Marcos Guillermo.
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El proyecto original N° /19, con las modificaciones introducidas, fue apr obado en )s
la sesion del dia de de 2019, segin consta en el Acta N° /19, Porello, en  =sepnn”

ejercicio de las atribuciones que le otorga el Art. 38 de la Carta Organica Municipal,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN CARLOS DE BARILOCHE
SANCIONA CON CARACTER DE

ORDENANZA
Art, S¢ estima en la suma de pesos tres mil quinientos setenta y cinco millones
1% trescientos noventa y tres mil cuatrocientos cincuenta y cinco (%

3.575.393.455), los Gastos Corrientes, de Capital y Deuda Publica del
Presupuesto de la Administracion Municipal para el Ejercicio 2020,
conforme se indica segiin anexo I de la presente Ordenanza.

Art. Se estima en la suma de pesos tres mil quinientos setenta y cinco millones

2% trescientos noventa y tres mil cuatrocientos cincuenta y cinco ($
3.575.393.455), el Presupuesto de Recursos de la Administracion Municipal
para el Ejercicio 2020, destinado a atender los gastos fijados en el articulo
anterior, conforme se indica segtin anexo I de la presente Ordenanza.

Art, Se aprueba el Presupuesto de Gastos y Calculo de Recursos para el Ejercicio
3% del afio 2020 y plurianual 2021 - 2022, segtin Anexo [ que forma parte de fa
presente Ordenanza,

Art, Rresente ordenanza entrard en vigencia a partir de su promulgacion.
4°)
Art. ese. Publiquese en el Boletin Oficial. Tomese razon. Curnphdo
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sPromover la perspectiva de derechos en todas las acciones.

eColaborar con la elaboracion de los planes de accién y los planes de trabajobéijl{
areas de su dependencia. k

eBrindar los informes requeridos.

sListudiar todos los asuntos que sean de su competencia respectiva, proporcionando
los elementos necesarios para la toma de decision.

eCoordinar y supervisar las tareas de las dependencias a su cargo.

eCumplir con lo establecido en la Carta Organica Municipal, en cuanto a lo referido
a su competencia.

eLlevar a cabo las demas funciones que le asignen las leyes y reglamentos vigentes
y las que le encomiende ¢l Sr. Intendente,

eServir de apoyo y asesoramiento a las demads dreas, para un mejor cumplimiento de
los objetiyos y planes de gobierno.

e Administ al‘{os recursos materiales y humanos necesarios para el logro de sus ob-
jetivos. -
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UNIDAD: ASESORIA LETRADA

Cargo: Asesor/a Letrado/a

MISION

Representar al Municipio, tanto si aquel litign como actor, como demanda
como tercero citado, ya sea en instancia de mediacion previa, en proceso arbitral o antegs
autoridades judiciales, cualquiera fuera su fuero o jurisdiceion y en general en todos los
Juicios contenciosos-administrativos, y los de ejecucion fiscal.

FUNCIONES

eDictaminar sobre el aspecto legal de los asuntos que se someten a su
consideracion, evacuando consultas juridicas, interpretando leyes, decretos,
ordenanzas, resoluciones.

elntervenir en los asuntos judiciales o exirajudiciales en los que la Municipalidad
sea parte y defender legalmente el patrimonio de la Municipalidad.

eAsesorar al Intendente y Secretarios y demds funcionarios en todo asunto que
requiera opinidn juridica.

eRedactar los instrumentos legales que se le soliciten.

elnstruir los sumarios administrativos y demas procedimientos que el Ejecutivo
Municipal o sus organismos administrativos le encomienden, para esclarecer la
comision de hechos punibles o irregularidades atribuidas a los agentes municipales
0 a terceros y elevar, de corresponder, el traslado a la autoridad judicial competente
de lo actuado.

eDisponer a través de las &reas a su cargo, las distintas tareas que hagan a la
atencion de los contribuyentes, informando y cobrando las deudas en gestion
prejudicial, o judicial, que hayan sido derivadas a 1a Asesoria Letrada.

eSolicitar los certificados de deuda de contribuyentes a cada una de las areas
correspondientes del Municipio.

eSupervisar la recepeién y registro de los certificados de deuda para la cjecucién
fiscal correspondiente.

*Coordinar las tareas de organizacion y archivo de la informacion existente.
eSupervisar la tarea de atencion e informacion a los contribuyentes, priorizando la
mas amplia informacion al contribuyente, a fin de que el mismo tenga un claro y
cabal conocimiento que le permita la regularizacion de su deuda.

eSupervisar la confeccién y seguimiento de convenios y planes de pago en gestion
de cobro prejudicial.

eDisponer el envio de informacion de la totalidad de los pagos efectuados con
motivo de [a gestion prejudicial de cobro a su cargo, como la de los pagos con
motivo de [a gestion judicial, a cada uno de los departamentos en los que se origind
el certificado de deuda, en gestién de cobro, indicando ntimero de liquidacion,
nimero de recibo, importe abonado, plan de pago efectuado o cancelacién del

ePr ma&la celeridad y la optimi n de los procedimientos del area, ajustand
el quehacer- de los trd Iministrativos_a las leyes que los regulan y /sef Jr:
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-Posibilitar la regularizacion de los pagos de las acreencias del Municipio !}r{()) la,
celebracion de convenios de reconocimiento de deuda y compromiso de p go, ﬁ/‘fj

-Efectuar el seguimiento de los convenios de pago que se celebran a instancié\a%\ de le
Asesoria Letrada. %,

Municipio, brindando los informes correspondientes que en este sentido se 18
requieran.,
eRequerir de las édreas municipales competentes la certificacion previa de la
factibilidad de las eventuales subastas de los bienes inmuebles situados en el ejido
municipal sujetos a embargo.

ePresidir la Junta de Calificacion y Disciplina o nombrar un abogado de su drea
para hacerlo.

elntervenir en dictdmenes y proyectos de resoluciones provenientes del Tribunal de
Faltas por via de apelaciones en los tétminos de las Ordenanzas 20 y 21/78.
elntervenir en los pliegos de condiciones para licitaciones ptiblicas, redes dc obras o
servicios publicos o de adquisicién de materiales.

eAsesorar en todo pedido de franquicia o exencién de cualquier clasc de
contribuciones o impuestos y en aquellos casos en que deba decidirse sobre
tributaciones que no se hallen expresamente previstos en las leyes y reglamentos.
eRealizar estudios o analisis legislativos que se le encomienden a fin de mejorar las
ordenanzas y reglamentaciones municipales vigentes.

eSupervisar la correcta emision del Boletin Oficial,

UNIDAD: DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION

Cargo: Director/a general de Comunicacion

MISION:

Difundir los actos de gobierno con fines informativos, educativos y de prevencion,
utilizando los medios tecnoldgicos, informéticos y logisticos existentes o a crearse a tal
efecto.

- FUNCIONES:

*Disefiar e implementar las politicas de comunicacién externa del Departamento
Ejecutivo Municipal.

eRelevar y difundir la informacién sobre las distintas acciones que se realizan en
cada area.

eAsegurar la generacion de espacios en los diferentes medios de comunicacion,
eConsensuar, desarrollar y difundir la imagen institucional a los ciudadanos,
ordanismos publicos y otras instituciones.

sProporcionar informacién sobre la actividad municipal a los medios que Io
requidran,
oEstab\i\ece\r\\los criterios, estrategias y herramientas de comunicacion an}/e..giisti11ios
gscenarips y‘ac{ores.
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“UNIDAD: JEFATURA DE GABINETE
(modificado por art. 2° Ordenanza 2887-CM-17)

“Cargo: Jefe/a de Gabinete

MISION:
Propiciar el ejercicio de las funciones politico-institucionales del Municipio en un
marco de vinculacién concertada, transparente y equitativa con los diferentes aclores de la
comunidad local, provincial, nacional e internacional, y de acuerdo a los tiempos y formas

- que establece la normativa vigente.

FUNCIONES:
Acercar la gestién al vecino en cada barrio a través de los diferentes espacios
participativos previstos o a crear segun normativa vigente.
Concertar acciones a través de la vinculacion permanente con los diferentes actores,
organismos e instituciones publicas, organizaciones gremiales, sociales y privadas
de la comunidad local, regional, provincial, nacional e internacional.

- Propiciar la definicién participativa con los vecinos de prioridades en la obra
publica.

Establecer politicas y acciones de prevencion en materia de seguridad y convivencia
ciudadana y estrategias alternativas para la resolucién de conflictos.

Incorporar herramientas de gestién e innovacion tecnologica para la transparencia y
eficiencia en el acceso a la informacion de los servicios y politicas publicas.
Coordinar las politicas, planes y servicios entre todas las areas.

» Crear y/u optimizar y gestionar un sistema de informacién que permita visualizar la
evolucion del cumplimiento de los objetivos de la gestion.

+ Qarantizar la proteccion civil de la comunidad ante situaciones de crisis v
emergencias,

« Coordinar las acciones y tareas de las diferentes areas y espacios fisicos de trabajo
para la efectiva implementacion de las politicas publicas y servicios municipales.
Dirigir los esfuerzos y tareas del personal hacia una cultura de gestién por
resultados.

Supervisar las medidas y actos de regulacién, fiscalizacion y mejora de los sistemas
de trdnsito y transporte de la ciudad.

Cargo: Subsecretario/a de Coordinacién General

MISION:
Articular los diferentes espacios de participacion para brindar respuestas efectivas,
coherentes y coordinadas desde la gestién.

- FUNCIONES:
Dirigir la creacién y mantenimiento actualizado de un sistema de registro
permanente de espacios paiticipativos segin tema y tipo de organizacion, v las
cuestiones que tratan en las que deberfa intervenir el Municipio.

irigir la creacion y mantenimiento actualizado de un sistema de registro

‘manente de la informacidn que ingresa por las diferentes mesas de entradas.

acotdadas que mglesan por
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participativos y 1'esp011sables internos de coordinacion de los espacios,
Asegurar la insercion de los acuerdos logrados en los espacios participativos en o
sistema de planificacion municipal (agenda y presupuesto participativo). o

Cargo: Subsecretario/a de Transito y Transporte

MISION:
Diseflar e implementar politicas integrales de movilidad en relacion al transito urbs
y transporte de pasajeros.

FUNCIONES:

«  Identificar los requerimientos de infraestructura urbana para la optimizacion de la o
movilidad de las personas y vehiculos. '

+ Planificar e implementar acciones de mejora de la fluidez y seguridad del transito.

+ Prestar o hacer prestar el servicio de transporte publico y de automotores de
alquiler.

- Supervisar ¢l ejercicio de la fiscalizacion del trdnsito en la via piiblica, en la
Terminal de Omnibus, y del servicio de transportes escolares, turisticos y de carga.

+ EHstudiar y proponer medidas de regulacion y mejora de los sistemas de trénsito v
transporte de la ciudad.

» Implementar acciones de educacion vial.

Cargo: Subsecretario/a de la Funcion Pablica

MISION;

Poner a disposicion de los servicios y politicas publicas a las personas y a los
instrumentos de gestion que potencien su nivel de impacto, resultados y confianza en la
comunidad, dentro de los principios y valores establecidos para la administracion en la
Carta Orgdnica Municipal (C,0.M.),

FUNCIONES:

Evaluar los requerimientos de cada uno de los servicios y programas brindados por
el Municipio, en relacién a procesos y estructura, en forma participativa con todas
las é4reas responsables de los mismos, y de acuerdo a los principios de eficiencia,
austeridad, centralizacién normativa, descentralizacién, desconcentracion,
imparcialidad, equidad, igualdad y publicidad de las normas o actos, segiin el art.
80 de la C.O.M.

+ Garantizar ¢l disefio y mantenimiento actualizado de la estructura de puestos en
funcién de los requerimientos de los servicios y programas.
Establecer formas de medicion de resultados de cada uno de los setvicios y
programas y estrategias de optimizacién de su nivel de impacto,
Disefiar, consensuar con los trabajadores e implementar politicas de recursos
humanos de acuerdo a los principios de idoneidad y eficiencia establecidos por el
art, 84 de la C.O.M.
Asegurar el andlisis permanente de la dotacién y la formulacidn e implementacion
de planes de adecuacion a los requerimientos de los servicios y politicas sustantivas
y los procesos de apoyo a la gestion.

 Director/a general de Informacién y Tecnologia

J
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- Supervisar la actualizacion de los distintos aspectos de la tecnologia informatica.,
« Brindar al Intendente y a las distintas 4reas de la Municipalidad el asesoramie
necesario para la correcta utilizacién de los recursos instalados. )

. Supervisar el desarrollo y mantenimiento de los sistemas informaticos definidos. \
Garantizar la custodia, mantenimiento y disponibilidad del equipamiento “S===
informatico v las bases de datos.

Coordinar la administracion, desarrollo y mantener la red de datos.

Colaborar con las dreas administrativas especificas en todo aquello que esté
relacionado con la definicién y adquisicion de bienes del area informética.
Supervisar ¢l desarrollo de todas las tareas administrativas necesarias para el
funcionamiento del 4rea y las requeridas por el Departamento Ejecutivo Municipal.

- Colaborar con las distintas 4reas en proyectos en donde sea necesaria la
incorporacion de distintas tecnologias.

+ Definir, formular, coordinar e implementar polfticas ptblicas y estandares en
materia del sistema tecnoldgico municipal.

+ Elaborar periodicamente planes estratégicos y operativos.

« Promover el desarrollo de proyectos de tecnologia de informacién y/o
comunicacion.

+ Detectar y aplicar las tecnologias de informacion del mercado que permitan
incrementar la eficiencia y eficacia en el uso del recurso informacion en el
Municipio.

- Supervisar el relevamiento y priorizar los requerimientos informaticos de la
Municipalidad.

+ Autorizar y supervisar los desarrollos de sistemas, compras y/o arriendo de
sofiware y/o equipamiento computacional.

Supervisar el mantenimiento de los equipamientos computacionales y sus
tecnologias asociadas que estén en usos en el Municipio.

» Coordinar la administracién del inventario del parque computacional de la
Municipalidad.

+ Desarrollar la herramienta informaética que permita visualizar un sistema de
indicadores y reportes sisteméticos a fin de brindar informacién confiable y valida
para la toma de decisiones por parte de los funcionarios.

Generar las estrategias necesarias para la recopilacion y el procesamiento dc
informacion estadistica confiable y actualizada.

Cargo: Subsecretario/a general de Proteccién Civil

MISION:

Prevenir, planificar y coordinar las acciones a realizar por la  comunidad v las
instituciones en casos de desastres naturales o antrdpicos y/o situaciones de riesgo para la
comunidad.

FUNCIONES
- Planificar y desarrollar estrategias integrales de prevencién, respuesta de
emergencia y soluciones sostenibles.
Liderar la direccion estratégica de proteccion de los recursos existentes, y contribuir
al disefio de estrategias de transicidén incluyendo vinculos entre la respuesta
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Iniciar, coordinar e implementar evaluaciones de las necesidades de plOlCLClOI (coi
enfoque diferencial y de género) en zonas de riesgo, incluyendo evaluacrougb
participativas con las comunidades afectadas asi como asegurar, en ﬂonde seft
posible, el monitoreo y evaluacion de los objetivos y de las agt1v1dagp
programadas. ’

- Coordinar iniciativas y programas de fortalecimiento de capacidades de proted
para las autoridades nacionales, locales y miembros de los grupos locales\\
proteccion y actores relevantes. \\%‘ o

+ Definir, aclarar, difundir y ejecutar operativamente estandares, conceptos, criterios
y metodologlas de proteccion con los diferentes grupos humanitarios, autoridades
nacionales, locales v la sociedad civil.

Recopilar y procesar datos e informacion de proteccién cualitativa/cuantitativa y de
sector de multiples fuentes de informacion.

Promover la proteccion de los derechos humanos incluyendo el posicionamiento
comun frente a temas prioritarios de proteccion.

Coordinar su trabajo y compartir informacion cuando sea apropiado con autoridades
nacionales, locales, sociedad civil y otros actores relevantes.

Coordinar la utilizacion de recursos tecnoldgicos, materiales y humanos disponibles
en la ciudad ante situaciones de emergencia, desastres, accidentes y todo tipo de
situaciones que supongan riesgo a la comunidad.

Mantener actualizado y en condiciones operativas un sistema comunicacional con
todos los actores civiles, fuerzas de seguridad e instituciones militares,
constituyendo una red de colaboracion y asistencia reciproca ante la eventualidad de
emergencias y situaciones de riesgo, Coordinar con fa red radioeléctrica
(radioaficionados).

+ Asumir el control de toda la accién requerida ante situaciones de emergencias y de
desastres que afecten a la comunidad.

- Elaborar y ejecutar campaiias de difusion de conocimientos a poner en préctica en
situaciones de emergencia y desastres, a efectos de capacitar a Ja poblacion en
general minimizando las consecuencias negativas de tales circunstancias.

Organizar y controlar las acciones de evacuacion de los sectores de la poblacién en
situaciones de riesgo.

+ Proponer al Intendente declarar en emergencia, cuando los acontecimientos asi lo
requieran, parte o la totalidad del ejido municipal.

« Coordinar y articular respuesta con organizaciones civiles y nacionales para dar
respuesta a desastres y emergencias realizando programas y planificacién tctica y
estratégica de cualquier situacion de riesgo.

. Coordinar las tareas de prevencion de la violencia y el delito con las autoridades

policiales y judiciales. 4 &
+  Elaboracién de planes para promover la capacitacion de la poblacion en mitigacion
y riesgo.

+ Realizar las tareas de preparacion y respuesta,

- Coordinar disefios de planes de emergencia, contingencia y de accion de incidente.
Fiscalizar a BBVV (bomberos voluntarios) segin ley nacional 26987 -Bomberos
Voluntarios-; ley 25054. Modificacién.

Crear secciones de operaciones y comunicaciones, control de BBVV y ONG's,
gestion de riesgo, GIS y andlisis de riesgo, rehabilitacién y reconstruccion en caso .,
de desastre.

Ctagldmar Voluntauos
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+ Realizar infografias.
+ Promover el ordenamiento territorial desde la preparacién y mitigacion de’riesgos
ante las diferentes hipGtesis de riesgo. !

Cargo: Director General de Seguridad Ciudadana \

MISION:
Generar condiciones de convivencia democratica entre los ciudadanos, dirigidasig: ;
reducir factores de riesgo y promover los que protegen contra actividades antisociales o sz
delictivas antes que ocurran; intervenir las caracteristicas del entorno en las que se
producen o se facilitan la violencia o el delito y brindar asistencia a las victimas de delitos.

FUNCIONES

+ Promover las acciones tendientes a la realizacion de fos objetivos planteados.

« Concretar las relaciones interinstitucionales e intersectoriales necesarias en
cumplimiento de la misién.
Relevar sistematizadamente las necesidades en cuestién de proteccién para impulsar
las medidas requeridas

+ Interactuar con los otros sectores de necesidades humanitarias a fin de dignificar la
calidad de vida de los ciudadanos en tema de proteccion.
Coordinar el centro de monitoreo, propendiendo a la promocién de aumentar la
capacidad de visualizacién y relevamiento de todo el ejido urbano, accionando en
consecuencia para la concrecion de una mayor cobertura.
Trabajar en conjunto con los ciudadanos, para reducir el porcentaje de hogares
victimas de delitos, robos con violencia o intimidacién, robos de vehfculos y la
violencia de género.

- Establecer politicas y estrategias de prevencién y proteccién de la vida, bienes
publicos y privados.
Aumentar la participacion comunal.
Formular e implementar politicas de seguridad publica, referidas a las estrategias
sociales de prevencion del delito y violencia y seguridad preventiva comunitaria.

Cargo: Director General del Centro de Residuos Urbanos Municipal (CRUM)

MISION:

Realizar la planificacion de la gestion integral y ejecucién de todas las actividades
referentes a la generacidn, recoleccidn, reciclado y disposicion final de los residuos
urbanos, coordinando para ello todas las operaciones que se realizan en el Ceniro de
- Residuos Urbanos Municipal (CRUM).

FUNCIONES
Implementar y coordinar [as politicas de actuacion del Centro de Residuos Urbanos
Municipal.

. Elaborar el plan de accion y funcionamiento segin las directivas de la Comision
Coordinadora.

Organizar y administrar los recursos y celebrar todos los actos que hagan a su
objeto en el marco establecido por el presente.

» Velar por la estricta aplicacion de las normas vigentes, acudiendo e interactuando
con los organismos o dependencias municipales, provinciales y nacionales con
jurisdiccion y Wn materia ambiental, s

- N\Prevenir y-deflunciar todas las conductas que afectaren el pefina ?’gﬁ'oilo del—"
otjeto del Centro de Residuos Urbanos Municipal. -

- iz contoversias que se susciten o afecten la-€aljg

L

el
los~Servicios y

idadss Tlevadas a cabo en el Centrio de Residuos icipal. i f
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- Promover ante las autoridades administrativas o judiciales todas las acc10nes que /
sean necesarias para asegurar ¢l cumplimiento de sus funciones, pudiendo 1equem @
en caso de necesidad el auxilio de la fuerza publica. L

+ Denunciar ante el Juez de Faltas las infracciones previstas en la normativa v1genlc
vinculadas con el objeto de la Direccién del Centro de Residuos Urbay 55 MUNI%
Municipal. pLags ¥

: Requel ir informes o compulsas de documentacion del tipo que fuere y levar a {8bo s
inspecciones sobre los bienes e instalaciones afectados o relacionados co la/
actividad de la Direccién del Centre de Residuos Urbanos Municipal. :

+ Sustanciar todas las denuncias y reclamos de los usuarios y terceros, mediante el
procedimiento que determine,

Proponer ajustes al reglamento interno y los ajustes periddicos que se requieran.
Requerir el auxilio de la fuerza publica.

Adoptar todas las medidas, acciones y procedimientos necesarios dentro del ambito
de sus atribuciones cuando se viere afectado el interés publico del Municipio.

+ Organizar y participar de congresos, talleres formativos y eventos dirigidos a la
divulgaciéon de la tematica inherente a la separacién, recoleccion, manejo v
disposicién final de residuos y cualquier otro interés que estuviera relacionado con
¢l Centro de Residuos Urbanos Municipal.

- Difundir por las vias mds adecuadas a su alcance, la actividad vinculada al Centro
de Residuos Urbanos Municipal.

Proponer las normas o procedimientos especificos y respectivos a los cuales
deberan ajustarse los prestadores de servicios de residuos que no estén incluidos en
el servicio de recoleccién municipal.

» Prestar servicios en forma parcial o total fuera del Municipio previa firma de los
convenios por parte de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche.

- Disponer la inspeccin, las tareas de auditoria, monitoreo y control de todos los

aspectos de la gestién de residuos solidos, tanto se trate de obras por administracion
como delegadas, pudiendo intervenir en cada ctapa de las obras, realizando las
correcciones, modificaciones y/o formulaciones que las mismas requicran,
indicadas por el Departamento Ejecutivo a través de la Subsecretaria de Medio
Ambiente,
Promover la obtencién de los recursos necesarios para la formulacién y/o ejecucion
efectiva de las tareas, obras y servicios encomendados, pudiendo para ello gestionar
en favor de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche diversas fuentes de
financiamiento publicas y/o privadas.

Cargo: Director General de Control Urbano

MISION:

Orientar, coordinar y dirigir todas las tareas de habilitacion y fiscalizacion de las
actividades comerciales, productivas, de servicios y las referidas al equipamiento urbano
que se desarrollan en la ciudad.

FUNCIONES

Garantizar el cumplimiento de los lineamientos del planeamiento urbano para la
distribucion de las actividades comerciales, productivas, de servicios y de
equipamiento urbano que requieran habilitacién municipal.
Disefiar, dirigir, impleme controlar planes y programas para Ia optlmlzamon

\ deI otorgamlenMMbllltamones municipales, segin | 5/’15 )ﬁﬁll’[l@ﬁ
es@blec idos en la normativa vigente, e
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Coordinar y monitorear las acciones de fiscalizacidén de todas las dreas bajo su
cargo.” '

(Unidad modificada por art. 2° de la Ordenanza 3036-CM-19)

. UNIDAD: SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

Cargo: Secretario/a de Desarrollo Urbano

MISION:
Planificar el desarrollo urbano de la ciudad, de acuerdo con los criterios de

sustentabilidad ambiental, econdmica y social, y generando los planes parciales, planes

sectoriales, planes maestros, planes de detalie y proyectos especificos que se requieran.

FUNCIONES:
eDesarrollar una politica de planeamiento y gestiéon del ambiente, de calidad de
vida (ecologia urbana), integradas a las politicas de desarrollo urbano, econémico,
social y cultural. :
eFormular planes, programas y proyectos en el marco de la sustentabilidad.
sDesarrollar los estudios y proyectos referidos a elementos o 4reas urbanas
significativas o relevantes.
ePreservar la calidad visual y sonora, asi como proteger e incrementar los espacios
publicos de acceso libre y gratuito, en particular la recuperacién de las 4rcas
costeras para garantizar su uso comun.
ePreservar € incrementar las dreas naturales y protegidas, y la preservacidn de su
diversidad ecoldgica.
ePreservar, proteger y poner en valor el Patrimonio Municipal Historico Urbano y
Arquitectonico.,
eCoordinar la Unidad de Planeamiento Estratégico para el Desarrollo Local y
Regional y el Consejo de Planeamiento Estratégico.
sInstrumentar procesos de ordenamiento ambiental participativo y permanente.
ePlantear las regulaciones de los usos del suelo, la localizacion de las actividades y
las condiciones de habitabilidad sin riesgo para el ambiente y las personas en el
espacio publico y privado.
eCoordinar con los organismos provinciales y nacionales los controles y requisitos
para asegurar la calidad del aire, agua, suelo y subsuelo en su territorio.
eCoordinar con los organismos provinciales y nacionales los controles v requisitos
para proteger los bosques nativos y permanentes a fin de preservar su calidad de
protectores.
eRealizar estudios para el desarrollo de energias alternativas.
eDisefiar ¢ implementar politicas y acciones para la reducciéon progresiva de los
volumenes y peligrosidad en la generacidn, transporte y tratamiento de todo tipo de
residuos y la clasificacion y recuperacion de los mismos.

-Q: Subsecretario/a de Planeamiento Urbano

MISIGNA, e %
sarrollar la plafiificacion territorial de la ciudad en su conjw g

parciales planegﬁcmﬁes, planes ma€stros, planes de detalle y proyectos@speg
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FUNCIONES
eDesarrollar los estudios y proyectos referidos a elementos o areas u1ba1;a
significativas o relevantes. ,
eFormular planes, programas y proyectos que requiera la planificacién territorial:

ePreservar, proteger y poner en valor el Patrimonio Municipal Historico Ulbano y /%- '
\3\\ W

Arquitectonico.

o
sInstrumentar procesos de ordenamiento de planeamiento territorial partlclpatwo@’ & 0‘>

permanenie,
-
~ Cargo: Subsecretario/a de Gestion Urbana
MISION

Garantizar el encuadramiento de todos los proyectos a realizarse en jurisdiccién
municipal en la normativa vigente,

FUNCIONES
eAprobar, proponer modificaciones o rechazar los proyectos de obras en funcion de
la normativa reglamentaria vigente para edificios y obras privadas.
eSupervisar la inspeccion y certificacion de obras privadas de arquitectura,
eAtencion y organizacién del catastro municipal, registrando, conservando y
verificando la documentacion catastral del ejido.
eProponer firma de convenios de intercambio de informacion con areas afines de
ofras jurisdicciones. _
eSupervisar el mantenimiento de un registro parcelario actualizado para garantizar
la seguridad de las obras en construccion,

Cargo: Subsecretario/a de Medio Ambiente

MISION:

Garantizar el cuidado del medioambiente y los recursos naturales, y la
compatibilidad ambiental y funcional entre las diferentes actividades urbanas y sus
respectivas localizaciones.

FUNCIONES

ePreservar y restaurar el patrimonio natural.

ePreservar y restaurar los procesos ecoldgicos esenciales y los recursos naturales

dentro de la jurisdiccion.

eEvaluar previamente el impacto ambiental de todo emprendimiento publico o

privado susceptible de efecto relevante, y someterlo a audiencia piblica cuando se

requiera,

sPromover la educacién ambiental.

sAplicar el principio de prey cidn y precautorio, cuando haya peligro de _dafio

gravg o irreversible para i ir la degradacion del medio ambiente.
grir y evaluap-1os estudios de impacto ambiental a toda obra p-dctivi
C&p’[lbl@’ﬂg degradar el amblente alguno de sus compon :
calidad\Je vida de la pobfacion.
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ecosistemas y sus elementos constitutivos a toda persona fisica o juridica, piblica
privada que la realice.

eliscalizar y exigir el cumplimiento de todas las normas ambientales nacions
provinciales y municipales.

UNIDAD: SECRETARIA DE TURISMO Y PRODUCCION
(modificado por art. 3° Ordenanza 2769-CM-16)

“Cargo: Secretario/a de Turismo

MISION:

Diseflar e implementar politicas para la optimizacion de los servicios y prestaciones
turisticas existentes y la generacién y desarrollo de nuevos mercados, que potencien la
identificacion de la ciudad con un destino de excelencia en relacién a los atributos de
calidad turistica. Coordinar, integrar y potenciar el desarrollo de las iniciativas de
desarrollo local, economia social, empleo y pymes con el sector turistico.

" FUNCIONES

ePlanificar el desarrollo y aprovechamiento integral turistico del ejido municipal.
el'lomentar la actividad turistica como industria no contaminante mediante las
planificaciones, promociones, acuerdos, adhesiones, gestiones y cualquier otra medida
concurrente. i é
ekistablecer los vinculos y relaciones con las organizaciones representativas del sector
turistico en nuestra ciudad, ONGs y sectores gubernamentales provinciales, nacionales ¢
internacionales,
ePromover y difundir la actividad turistica y cultural de la ciudad.
eProcurar la permanente mejora cualitativa de los servicios turisticos.
sFijar los objetivos anuales de la promocion institucional del Municipio en lo inherente a
su condicion de destino turistico.
ebjercer la funcién de contralor y fiscalizacion de los servicios turisticos, incluyendo los
establecimientos alojativos, guias, fotégrafos y camarégrafos relacionados con la actividad
+ turistica.
sProyectar ¢ implementar programas tendientes a conservar, incrementar, mejorar y
difundir el patrimonio turistico municipal.
eElaborar programas y proyectos que promuevan el ingreso de turistas nacionales y
extranjeros en San Carlos de Bariloche,
eDiagramar y encuadrar las actividades relacionadas al turismo estudiantil, buscando un
desarrollo éptimo de este tipo de turismo, en combinacidn con las otras corrientes
turisticas.
eImplementar las acciones internas y externas determinadas en materia turistica.
eRepresentar al Departamento Ejecutivo en el EMPROTUR, asumiendo la Presidencia del
Ente, o el que resulte de las modificaciones que se introduzcan en dicho Ente.
oCreay, y llevar en forma sistemdtica registros estadisticos de los indicadores econdmicos y
sociale) de la actividad,
ePresidil\por si, o por medio de representante la Comisién Permanente de la Fiesta de la
Nieve,
© eOptimizgr ¥l servicio de_infosmracidn al turista en cada uno de los centros de-at
instalados\en_¥l-€enifio Civico, Tefminal de Omnibus, Aeropuerto de ah/e/
1 i, en ﬁun ion de la necesidad,
de-imformética turistica/ conservar los 1'80111?
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turistica y ecoldgica, publicar material de promocion, atender los calendarios turisticos,

Turismo de la Nacion, otros mumclplos y la actividad privada espemﬁca
e Acompafiar y coordinar la gestion de las iniciativas de desarrollo local, empleo y py
integrarlas con los desarrollos turisticos,
sEncuesta de coyuntura hotelera. R

eCargo: Subsecretario/a de Desarrollo Local

MISION

Disefiar e implementar politicas de incentivo a las iniciativas de desarrollo local, economia
social sustentables que aporten alto valor agregado a sus productos y servicios y generen
empleo, priorizando aquellas que desarrollen dindmicas asociativas.

Disefiar e implementar politicas de empleo y capacitacion que favorezcan el crecimiento
del empleo local y regional y la insercién laboral prioritaria de los grupos en situacién de
mayor vulnerabilidad (discapacidad, jovenes sin calificacion, adultos mayores, mujercs
solas, efc.).

FUNCIONES
eRealizar gestiones financieras ante las entidades que correspondan.
eldentificar las areas estratégicas de promocion de desarrollo local, estableciendo
prioridades.
eColaborar con la provision y andlisis de datos que permitan monitorear la evolucion de
la situacion de la economia social local y elaborar estadisticas.
eDesarrollar mecanismos de asistencia técnica, capacitacion y promocién a la actividad
econdmica social.
ePromover con el Gobierno Nacional y Provincial, instituciones intermedias y
financieras, la ejecucién de los programas publicos y privados de fomento a la
inversion.
eEistablecer y ordenar las prioridades locales y regionales y la fijacion de objetivos y
sectores estratégicos destinados a promoverse.
ePromocionar la radicacion arménica de inversiones en emprendimientos tecnolégicos
vinculados a la economia social ecoldégicamente sustentables.
eFomentar la radicacion y creacion de universidades y centros de altos estudios para el
desarrollo de las industrias y servicios promovidos dentro de la economia social.
e(Generar un espacio de valorizacion de la agricultura familiar, Desarrollar mecanismos
de asistencia técnica, capacitacion y promocion a la actividad productiva de
pequefios emprendedores.
eDesarrollar estrategias y acciones para que emprendedores, empresarios, comerciantes
y operadores de servicios puedan realizar la habilitacion de sus actividades dentro
de la normativa vigente y se mantengan en ese marco durante todo el transcurso de
su gjercicio.
eAplicar y contextualizar a nivel local los diferentes planes, programas y proyectos del
ilen nacional y provincial de las politicas piblicas de trabajo y empleo.
e implementar politicas para potenciar las posibilidades de empleabilidad-de
pablacion local, a través de talleres, formacién profesional, pro

cntas-para afo],mamo
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eSupervisar la actualizacion de la informacién sobre postulantes. P 3 i
sBrindar espacios para el asesoramiento sobre la carrera laboral a distintos g§*upos qite:
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secundarios de las personas que demandan trabajo, en articulacion
establecimientos educativos y planes y programas provinciales y nacionales.
ePromover acciones para el acompafiamiento y adecuacion a distintas posibilidades d&®smes
trabajo (autoempleo, asociatividad, relacion de dependencia).
eAdecuar los espacios formativos a las ocupaciones con mayor demanda, en
articulacion con las cadenas de valor definidas por la Subsecretaria de Innovacién
Productiva,

eCargo: Subsecretario/a de Innovacioén productiva

MISION:
Promover la diversificacion econémica productiva de la ciudad basada en un enfoque de
* desarrollo sustentable, innovador, incentivando iniciativas empresariales que aporten alto
valor agregado a sus productos y servicios, y que tiendan a la generacién de empleo.
Capitalizar la base de conocimiento radicada en la localidad para la creacion de
emprendimientos innovadores. Consolidar las Pymes instaladas y a instalarse, acercando la
tecnologia necesaria, el conocimiento y los aportes financieros y comerciales con miras a
fortalecer su competitividad y favorecer su crecimiento y/o consolidacion. Integrar la
localidad al mapa productivo regional, provincial y nacional para multiplicar las
oportunidades

FUNCIONES:
ePoner a disposicidén de empresarios y emprendedores, los profesionales en economia v
produccién, técnicos en distintas disciplinas, administrativos y desarrollar, entre
otros espacios;
* Espacio de referencia (Punto Pyme) con el objetivo de promover y consolidar
el ecosistema emprendedor en la localidad y dar soporte a las PyMEs.
* Laboratorio de Fabricacion Digital (Fab Lab Brc) en pos del trabajo
colaborativo para diseflar, experimentar y realizar proyectos utilizando
tecnologias innovadoras.
* Consejo Consultivo Permanente con los referentes del Ecosistema
Emprendedor y Organizaciones Publicas, Privadas y del Tercer Sector que
integren las politicas vigentes en los distintos ambitos y sectores.
* Incubadora Fisica con 4reas para trabajo colaborativo ptiblico y capacitacion.
* Espacio de referencia municipal dentro del Parque Productivo Tecnolégico e
Industrial de Bariloche.
* Incubadora virtual para proyectos innovadores de triple impacto. Analizar y
exponer la estructura de la actividad econdmica local a efectos de contar con
una base de informacién para la toma de decisiones, ya sea para inversores,
empresas o instituciones con el fin de fomentar el desarrollo econdomico.
esarrollar € implementar la estrategia del Municipio en términos de aprovechamicnto
la capacidad fecnolégica, académica e informatica, promoviendo
piendxmlentos de tecnologla y ciencia aphcada y genelando un entomo de

iales y humanos. I
informactth, comunicacidn, esclalg:cnmento y debate S48
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e(Gestionar el aprovechamiento e instalacion de los desarrollos tecnologicos vmm}f?ﬂm

a la economia que redunden en utilidad y beneficio para la comunidad baulocheme

ePromover con el Gobierno Nacional y Provincial, instituciones m‘{ennedias y

financieras, la ejecucion de los programas publicos y privados de fomento® Qld

inversidn, que permitan el desarrollo armonico y sustentable de la comunidad logéﬁx

eldentificar y apoyar las iniciativas locales y regionales consolidando las cadenags
valor de los sectores estratégicos,

eDesarrollar, implementar y fortalecer redes de vinculacion entre emprendedores, emplab 5.,

* locales, instituciones publicas y privadas, potenciales inversores y/o clientes”.

“UNIDAD: SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Cargo: Secretario/a de Obras y Servicios Publicos

MISION:

Disefiar e implementar politicas que garanticen calidad en la atencion de los
servicios de bacheo, barrido, limpieza, despeje de nieve, recoleccidon de residuos, agua,
cementerio, jardines y espacios verdes y mantengan un nivel adecuado de conformidad de
los usuarios.

Establecer criterios y condiciones a estipular en los pliegos y bases de los contratos de
obras y asegurar su cumplimiento en la ejecucion.,

- FUNCIONES:

1.Relevamiento de control interno del organismo ejecutor. Verificar que se ejerzan los

controles internos previstos en los organigramas del Municipio,

2.Verificacion de los requisitos previos a la realizacion de la obra publica.

3.Andlisis del proceso de contratacion de la obra ptblica y seleccion de la oferta.

aVerificacion de las alteraciones en las condiciones del contrato,

sRealizar inspecciones profesionales periddicas en los lugares de obra, in situ.

e.Realizar las mediciones, certificaciones para el pago.

7Seguimiento de las obras/servicios en la etapa de anteproyecto, proyecto y ejecucion.

s.Audiforia, monitoreo y control de todos los aspectos de las obras a su cargo, ya sean obras

por coniratos, por administracion o delegadas, pudiendo intervenir en cada etapa de las

mismas, efectuando correcciones, modificaciones y/o reformulaciones que las mismas

requieran.

o.(Gestionar los recursos necesarios para la formulacién y/o ejecucion efectiva de las obras,

pudiendo para ello relacionarse con diversas fuentes de financiamiento publicas y/o
* privadas, nacionales o internacionales.

10.Elaborar planes y programas de control de obras piblicas, determinando prioridades, con

detalle de los trabajos, métodos y procedimientos a utilizar, estableciendo su extension y

oportunidad, previendo su flexibilidad por cambios circunstanciales

(climaticos/financieros).

n.Auditar los informes que deberan elaborar los proyectistas y los inspectores de obra.

1zBrindar {a prestacién satisfactoria de los servicios publicos municipales, utilizando

eficientemel\te los recursos disponibles.

13.Promover}los proyectos de obras viales, obras pluviales y demas proyectos de obras

e . Jefe de/Gabinete £
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los sectores publicos como parques, jardines, paseos y veredas.
i6.Proveer de agua potable a sectores de fa poblacion.
17.Coordinar el sistema de recoleccion de residuos urbanos.

18 Controlar el mantenimiento de todo el patrimonio herramental bajo su 1csponsdb1hdéd
con el {in de asegurar su utilizacién racional.

19Efectuar las tarcas inherentes a la higiene de la ciudad prestando o haciendo prestar
servicios de barrido y limpieza de calles y espacios publicos.

20.Prestar apoyo logistico al resto de las areas,

21.Prestar apoyo y colaboracion técnica y operativa con otros entes en servicios de
emergencia y en temas concernientes a la defensa civil de la ciudad.

22.Tender a la optimizacion del sector del Cementerio Municipal.

23Fiscalizar el arbolado urbano en los términos de las ordenanzas vigentes,
24Mantenimiento y conservacion de los edificios municipales y sus espacios publicos.

Cargo: Subsecretario/a de Obras y Servicios Publicos

MISION
Coordinar operativamente la ejecucion de todas las obras y los servicios publicos
que se brindan,

FUNCIONES

eRealizar el planeamiento operativo de los servicios,
eCoordinar y controlar la ejecucion de las obras y los servicios.

Cargo: Director/a General de Parques y Jardines

MISION;
Disefiar e implementar acciones que garanticen la creacién y mantenimiento de
" espacios verdes con criterios paisajisticos.

FUNCIONES:

¢Planificacidén y ordenamiento de todos los espacios verdes.

eGeneracion y mantenimiento de espacios verdes publicos, tales como plazas, parques y
paseos.

*Organizar, planificar y dirigir campafias de forestacion urbana.

eRealizar campaifias de concientizacion para promover el uso adecuado de los espacios
verdes a través de las juntas vecinales, instituciones educativas y comunidad en general.
eFiscalizar el arbolado urbano en los términos de las ordenanzas vigentes.

*Controlar el mantenimiento de todo el patrimonio herramental bajo su responsabilidad,
con el fin de asegurar su utilizacidén racional,

sCapacitacion del personal de la Direccion General de Parques y Jardines en tareas propias
y considerando su participacién en operativos de la Direccion de Prevencion Civil.
sAcuerdos de asistencia, capacitacion y eventos con direcciones similares con otros
~ municipiog regionales y extra-regionales.

Puesta ef\marcha del vivero municipal en el sitio existente, promoviendo nuevas areas en

=y
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¢Coordinacion con Direccién de Transito de las estrategias y operativos para mejoras, vidles
en relacion con banquinas, pluviales, bicisendas, senderos complementarios, paradmes
turisticos, otros.
eParticipacion con transito y planeamiento en el disefio de espacios publicos recreatiyos,
deportivos, rotondas, estacionamientos y otros afines, participando en la direccion e
~ trabajos en relacion.

eGestion con la Direccion de Deportes de espacios deportivos y recreativos y atencion 4{& A e /

requerimientos complementarios en las areas involucradas,

eEstudio y planteo de mejoras tendientes al recupere de pluviales, desde el punto de vista
funcional, estético y paisajistico, ambiental y sanitario.

sParticipacion en la elaboracion y puesta en marcha de estrategias para el control de
caninos urbanos, callejeros y cimarrones.

eMejora de Planes operativos para el mantenimiento de calles con SSOPyS.

eParticipacion en estrategias de sistemas de propagandas visuales estaticas,

e(Colaboracion con la Direccidn de Proteccidn Civil en la generacion de informacion de
base, de aplicacion en sistemas operativos y con participacion activa en estos.

Cargo: Director/a General de Mecanica

MISION:
Garantizar el mantenimiento correctivo y preventivo oportuno de la flota municipal
que permitan desarrollar las actividades y servicios operativos municipales.

FUNCIONES:

ePlanificar, organizar y controlar el parque vehicular del municipio, en cuanto a su
asignacién, mantenimiento preventivo y correctivo y consumo racional de combustible.
eOrganizar el registro o bitacora de uso de cada una de las unidades que integran el parque
vehicular,
sSupervisar la dotacion de combustibles a las unidades del parque vehicular verificando su
consumo bajo criterios de economia y racionalidad,
¢Organizar, implementar y controlar programas de ahorro en el consumo de combustibles.
¢Organizar, implementar y controlar programas de mantenimiento preventivo del parque
vehicular.
eAdministrar y controlar los talleres municipales.

~ sAutorizar, bajo su responsabilidad, las reparaciones correctivas que requieran las unidades
del parque vehicular.
ePlanificar la compra de los repuestos e instrumentos necesarios para el mantenimiento del
parque vehicular.
eReportar al Secretario de Obras y Servicios Piblicos y al Intendente Municipal de
cualquier irregularidad que detecte en cuanto al uso de los vehiculos oficiales v al consumo
de combustible.
«Decidir la baja e los vehiculos oficiales que no estén en condiciones de operatividad.
e Verificar que la$ unidades oficiales cumplan con los programas de verificacion técnica y
mantenimiento prgyentivo. e
eGarantizar el cuamplimiento de todas lasgnormativas vigentes”.
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UNIDAD: DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

Cargo: Secretario/a de Desarrollo social, cultural y deportivo

MISION

Disefiar e implementar politicas piiblicas que garanticen derechos y promuevaniel =
desarrollo cultural, deportivo, social y comunitario de Jos vecinos en cada barrio, y en®
especial de aquellos grupos poblacionales en situacion de mayor vulnerabilidad.

FUNCIONES
eCoordinar politicas publicas destinadas a la inclusién y desarrollo social para
colectivos especiales: nifiez, adolescencia y juventud, tercera edad, personas con
discapacidad.
eCoordinar politicas de promocién y difusién de las diferentes manifestaciones del
arte y la cultura existentes en [a ciudad y a crearse.
eCoordinar politicas de promocién de la practica del deporte, recreacion y aprove-
chamiento del tiempo libre.
sRealizar acuerdos de cooperacion con entidades publicas y privadas para la pro-
mocién e implementacién de programas culturales, deportivos y sociales.

Cargo: Subsecretario/a de coordinacioén de politicas sociales.

MISION:
Garantizar la coordinacién de todas las politicas, programas y acciones de
desarrollo social y comunitario que se realizan en cada barrio.

FUNCIONES:

ePromover politicas plblicas destinadas a la inclusién y desarrollo social para
colectivos especiales: nifiez, adolescencia y juventud, tercera edad, personas con
discapacidad.

eImpulsar acciones de educacién no formal que complementen y potencien el
acceso a la educacion formal.

eGestionar recursos para el desarrollo comunitario.

eArticular acciones con otros organismos provinciales y nacionales para la
promocion, proteccion y restitucion de los derechos a la salud, educacion y justicia.
eGenerar politicas para la equidad de género.

ePlanificar y ejecutar programas preventivos de salud.

*Coordinar la atencion de situaciones de emergencias.

eRealizar acuerdos de cooperacién con entidades ptblicas y privadas en la
promocién de la salud, educacion y justicia.

ePromover el acceso a la tierra y vivienda en condiciones de dignidad.

*Organizar y mantener actualizado un mecanismo para el registro de toda la
act v1dad de desarrollo cultural, deportivo, social y comunitario que se 1eahza en

inete 7
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Cargo: Subsecretario/a de Cultura SR
- /U 1’0\—\9 %
MISION A ke

Disefiar e implementar politicas de promocion y difusién de las dlfelenf‘és
manifestaciones del arte y la cultura existentes en la ciudad y a crearse.

FUNCIONES

eFomentar espacios de expresion.

eGestionar proyectos culturales ¢ impulsar los proyectos generados en el area.
elmpulsar la formacion artistica y artesanal.

ePotenciar el acceso y difusion del trabajo de bibliotecas, archivos y museos.
eEstimular y apoyar las iniciativas culturales de produccion audiovisual, de
comunicacion y otras expresiones del arte.

eRelevar, preservar y difundir el patrimonio histérico y cultural de la ciudad.
ePropiciar, organizar y/o recuperar espacios publicos para ser utilizados con fines
culturales,

ePromover actividades culturales de interés comunitario.

ePromover la visibilizacién de la diversidad en las distintas expresiones.

ePromover politicas culturales en forma conjunta con instituciones publicas v
privadas, organizaciones no gubernamentales, asociaciones, atendiendo la
diversidad de sus facetas, géneros y ambitos.

ePromover la recuperacion e intercambio de saberes de culturas originarias.
eDifundir las diferentes posibilidades de acceso gratuito al conocimiento a través de
tecnologias digitales.

ePromover la integracion cultural a nivel local, regional, nacional, internacional.
eProponer convenios con otros municipios avalando el intercambio cultural en las
diversas facetas del arte.

sPromover la capacitacion de los agentes culturales y procurar la calidad de las
producciones.

eProporcionar oferta cultural diversa e inclusiva.

eApoyar iniciativas ciudadanas culturales.

ePromover la creacion de teatros, espacios culturales, centros de convenciones y
auditorios.

eDifundir el calendario cultural a nivel local, nacional e internacional.

Cargo: Subsecretario/a de Deportes

MISION:
Disefiar e implementar politicas de promocién de la practica del deporte,
recreacion y aprovechamiento del tiempo libre.

FUNCIONES
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ePrestar asistencia técnica y de infraestructura a organismos ¢ instituciones. estatales
y privadas, a fin de fomentar el desarrollo de actividades fisicas y deportivas en la
comunidad. _
eHabilitar, coordinar y controlar el registro de instituciones deportivas, club
colonias de vacaciones, gimnasios y otras, dedicados a la ensefianza y préctica
las actividades fisicas y/o recreativas.

eAsesorar rcglamentariamente a clubes, asociaciones e instituciones, para su
creacion y funcionamiento.

ePropiciar la creacion de clubes y asociaciones deportivas y promover su insercion
en el ambito federativo correspondiente.

eRecibir y administrar los recursos econémicos obtenidos por las ordenanzas
vigentes.

eAplicar el canon correspondiente a las cesiones de las distintas instalaciones que
dependen de la Subsecretaria de Deportes.

eApoyar la labor de los clubes deportivos con medidas que apunten al desarrollo del
deporte federado.

eMantener un estrecho contacto con los clubes y asociaciones para el desarrollo
programado conjunto,

eColaborar en el calendario anual de actividades y competencias deportivas junto
con las entidades vinculadas que lo deseen.

eEstablecer contacto permanente con las fuerzas empresariales, sindicales y
comerciales con el objeto de lograr apoyo para el desarrollo del deporte federado.
eRecibir las peticiones que motivan las actividades o programas de las instituciones
deportivas, para su estudio y tratamiento.

ellevar a cabo todas las actividades deportivas programadas, coordinando su
ejecucion con los demds organismos publicos o privados vinculados.

eProponer actividades y programas a incluir cada afio en base a experiencias
propias y del personal técnico.

UNIDAD: SECRETARIA DE HACIENDA

Cargo: Secretario/a de Hacienda

MISION:

Generar y gestionar las politicas econdomicas y financieras que acompafien el
desarrollo econdmico territorial y social en condiciones de sustentabilidad del Municipio, v
que la administracion y control de los recursos y erogaciones que se requieran para esto se
apliquen y reflejen en la contabilidad de manera transparente.

- FUNCIONES:
sProponer ¢ implementar todas las acciones y proyectos referentes al desarrollo
econdmico y su coordinacién con los sectores del turismo y la ciencia y la
tecnologia de la ciudad.

eDisefiar ¢ implementar las politicas de recursos y erogaciones y la atencién de la
dgyuda publica.

‘Gyec
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sSupervisar el registro y fiscalizacion del patrimonio municipal.
eSupervisar las financiaciones otorgadas por el Estado Municipal.
eRealizar el seguimiento de las medidas de politica econdmica y tributaria.
¢Coordinar y evaluar conjuntamente con todo el Gabinete las politicas or Lcnt
captar las inversiones que tiendan a generar empleo en nuestra ciudad.

Cargo: Sub-secretario/a de Hacienda

MISION

Garantizar que todas las actuaciones relacionadas con las cuestiones fiscales y
tarifarias, de desarrollo comercial, industrial y de servicios, y del ejercicio del poder de
policia que se realizan en la Secretaria, se ajusten a la normativa vigente y a las estratcgias
juridicas del Municipio.

FUNCIONES

eEmitir dictamenes sobre cuestiones legales atinentes a toda la Secretaria.
eAsesorar técnica y operativamente en relacion a la proyeccion plurianual del
presupuesto municipal por programas y el control de la ejecucion presupuestaria.
sPreparar el Proyecto de célculo de recursos. Proyectar los ajustes y modificaciones
que correspondan en la materia.

Cargo: Director/a General de Politicas Tributarias

MISION
Proponer, implementar y asegurar el cumplimiento de las politicas tributarias del
Municipio.

FUNCIONES
eAplicar, percibir y fiscalizar el cobro de los tributos municipales (tasas,
contribuciones, derechos, licencias, impuestos u otros gravdmenes}) vy sus
accesorios.
sAsegurar la aplicacién de ordenanza fiscal y tarifaria y su normativa
complementaria.

«Organizar la emisidn y distribucion de las obligaciones fiscales municipales.
eCombatir la evasion fiscal.

*Coordinar con ofras dreas los distintos procesos de fiscalizaciéon en materia
tributaria.

eDisefiar, coordinar e implementar métodos agiles de control de la recaudacion.
eSolicitar a los responsables de las 4reas a su cargo la emisién de los certificados de
deuda de contribuyentes morosos.

slntervenir en todo tipo de gestiones y procesos administrativos—judiciales que
inYplucren el cobro o la eximicion de las obligaciones fiscales.

oGeperar procedimientos simples, agiles y comprensibles para los contubuyentcs
obligatps al pago de los tributos municipales, i
eFomentag el otorgamiento de incentivos fiscales a los contribuyentes guEC /{

orma con ¢l page-ge-sUsobligaciones tributarias.
u11101p10 ante las/ autoridades publicas con com 9}9
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obligatorio por los contribuyentes o personal a su cargo con fundamento |
normas vigentes,

eDeterminar accesorios y multas cuando las leyes fiscales locales lo autoricen.
eSolicitar a instancias e instituciones piblicas o privadas el acceso a la 1nfglmac:10n

BE
¥
<
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necesaria para evitar la evasion o elusién fiscal, de conformidad con la normati?\

vigente en la materia.
sProponer las reformas a la normativa municipal en materia tributaria.

sControlar conjuntamente con el area de sistemas los procesos informaticos que se |
nnpiementen para garantizar la eficaz ejecucion de la politica tributaria del
municipio,

eSupervisar la correcta implementacion de los sistemas aplicativos necesarios para
garantizar la percepcion y fiscalizacion de los tributos municipales (tasas,
coniibuciones, derechos, licencias, impuestos u ofros gravdmenes) v sus
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PRESUPUESTO ANUAL DESAGREGADO

f ‘ CUADRO 1 - VISION GLOBAL - EN PESOS

CONCEPTO

IMPORTE

I) TOTAL DE RECURSOS

I} TOTAL DE GASTOS

$3.575.393.455

$3.575.393.455

N} SUPERAVIT/DEFICIT $0 N
I CUADRO 2 - RECURSOS DESAGREGADOS
Por su cardcter Econémico:
CONCEFTO IMPORTE Porcentaje
INGRESOS CORRIENTES $1.794.635.104 50,19%
INGRESOS DE CAPITAL $1.455.722 582 40,72%
CREDITO ADICICNAL $325,035.769 9,09%
OTAL DE RECURSOS $3.575.393.465 100,00%
Sequn su Jurisdiccién de origen
([CONCEPTO MMPORTE Porcentaje
JURISDICCION MUNICIPAL $2.025.831.388 56,66%
JURISDICCION PROVINCIAL $1.224.526.298 34,25%
JURISDICCION NACIONAL 0,00%
CREDITO ADICIONAL $325.035.769 9,09%
OTAL DE RECURSOQS $3.575.393.455 100,00%
Por su destino:
CONCEPTO Porcentaje
GENERAL $3.250.357.686 50,91%
ESPECIFICO 0,00%
CREDITO ADICIONAL \ / $325.035.769 9,09%
(TOTAL DE RECURSOS | \ $3.575.393.455 160,60%

Anicinafidad
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CUADRO 3 ~ GASTOS DESAGREGADOS

Por sy cardcter Econdmico:

CONCEPTO IMPORTE Porcentaje
GASTOS CORRIENTES $2.787.964.232 77.98%
INVERSIONES DE CAPITAL $168.570.081 4.71%
APLICACIONES FINANGCIERAS $293.823.373 8,22%
CREDITO ADICIONAL $325.035.769 9,09%

OTAL DE GASTOS $3.575,393.465 100,00%
Por su Finalidad
CONCEPTO IMPORTE Porcentaje
GOBIERNO MUNICIPAL Y TRIBUNAL DE CONTRALOR $1.714.761.790 47,96%
SERVICIOS SQCIALES $669.563.951 18,73%
SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS $572.208.572 16,00%
DEUDA PUBLICA $293.823.373 8,22%
CREDITO ADICIONAL $325.035.769 9,09%

OTAL DE GASTOS $3.575,393.455 100,00%
Por Area:

CONCEPTO 2020 2021 2022

SECRETARIA de INTENDENCIA $89.977.955 $112.472.444 $140.590.555
SECRETARIA de JEFATURA DE GABINETE $1.049.059.080 $1.311.323.850 $1.639.154.813
SECRETARIA de DESARROLLO SOCIAL CULTURAL Y DEPCRTIVO $669.563.951 $836.954.939 $1.046,193.673

SECRETARIA de DESARROLLO URBANO
SECRETARIA de TURISMO Y PRODUCCION
SECRETARIA de HACIENDA

SECRETARIA de OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

$107.778.925
$204.521.313
$125.180.686
$572.208.572

SECRETARIA de JUNTA ELECTORAL MUNICIPAL $6.110.896
SECRETARIA de CONCEJO DELIBERANTE MUNICIPAL $65.574.052
SECRETARIA de DEFENSORIA DEL PUEBLO $17.514.728
SECRETARIA de TRIBUNAL DE CONTRALOR $12.446.919
SECRETARIA de ENTES AUTARQUICOS $36.597.236

DEUDA MUNICIPAL
CREDITO ADICIONAL

$293.823.373
$325.035.769

$134.723.556
$255.651.641
$156.475.858
$7156.260.715
$7.538.620
$81.967.565
$21.893.410
$15.558.649
$45.746.545
$367.279.216
$406.204.711

$168.404.57C
$319.564.552
$195.504.822
$894.075.894
$9.548.275
$102.459.456
$27.366.763
$19.448.311
$57.183.181
$455.099.020,
$507.568.389

(TOTAL PRESUPUESTO MUNICIPAL $3.575.393.455

$4.469.241,819

$5.586.6562.273

Por Objeto del Gasto

wpaﬂdad de 5.£, de Parloche

CONCEFTO IMPORTE Porcentaje
PERSONAL $1.992.208170  5572%
TRANSFERENG|AS DE RECURSOS PROPIOS $795.756.062 22,26%
PROGRAMAS CORRECURSO AFECTADOS 50 0,00%
OBRAS PUBLICAS CONRECURSOS PROPIOS e $168.570,081 471%
CREDITO ADIGIONAL $325.035.769 9.09%
$293.823.373 8 22%/
$3.575.393.,455 189,00%
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PRESUPUESTQ INGRESO 2020 PLURIANUAL ; .
N PROYECCION 2020 ] PROYECCION 2021 | PROYECCION 2022 /5 &
INGRESOS . $3.575.393.455 $4.469.241.819 $5.586.552.273 1O, )
INGRESOS DE JURISDICCION MUNICIPAL =5 0T o v e | 70 1,704,635, 104 $2.243.293,880 . ~ $2.804.117.351 e
TASA POR SERVICIOS MUNICIPALES $450.831.515]  $563.530.393 $704.424.242 1N\
DERECHCS POR HABILITACIONES DE COMERCIOSANDUSTRIA $20.754.601]  $37.193.251 $46.49%.564 - w2
TASA POR INSPECCION SEGURIDAD £ HIGIENE $499.787.855]  $624.734.818 $780.918.523 TR
DERECHOS POR LA OCUPACION O USO DEL ESPACIO PUBLIC $09.168.883]  $123.961.103 $154.951.379
DERECHOS POR COMERCIALIZACION EN LA VIA PUBLICA $427.810 $534.763 $668.454
DERECHOS POR PUBLICIDAD Y PROPAGANDA $38.637.188]  $48.296.485 $60.370.606
DERECHO AUTORIZAGION RIFAS BONOS CONTRIBUCION BING $0 $0 $0
DERECHOS DE CEMENTERIO $7.249.074 $9.061.342 $11.326.678
LICENCIAS DE CONSTRUCCION §17.722.160]  $22.162.700 $27.690.875
DERECHOS DE CATASTRO $16.917.378]  $21.146.723 $26.433.403
DERECHOS INSPECCION DE AUTOMOTORES (TAXIS-REMISES) §504.235 $742.793 $928.452
DERECHOS DE OFICINA $51.501.186]  $64.376.482 $80.470.603
DERECHOS REALIZACION DE ESPECTACULOS PUBLICOS $313.918 $392.397 $490.497
DERECHOS ANALISIS BROMATOLOGICOS/ PROD CARNICOS $475.000 $593.750 $742.188
DERECHOS CONVALIDACION HABILITACIONES TRANSPORTE P $6.179.980) $6.474.975 $8.083.719
DERECHOS POR LA INSPECCION Y HABILITACION DE ARIDO $0 50 $0
DERECHOS USO Y PARTICIPACION INFRAESTRUCTURA DEPOR $5,376.050 §6.720.063 $8.400.078
DERECHOS VARIGS - SERVICIOS ESPECIALES $8.074.365]  $10.092.957 $12.616.196
DERECHCS PRESERVACION AMBIENTE Y GESTICN AMBIENTAL $1.249.875 $1.562.344 $1.852.930
TASA POR SERVICIOS TURISTICOS EN GENERAL $2.677.563 §3.346.953 $4.183.691
TASA POR EVALUACION DE ALOJAMIENTC TURISTICO $0 $0 $0
TASA DE CONTRALOR DE PESAS Y MEDIDAS $614.355 $767.043 $950.629
DERECHOS USO INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL CON FINES C $580.112 §725.140 $906.425
IMPUESTO INMUEBLES LIBRES DE MEJORAS DEL HECHO IMP $68.390.102)  $85.487.627 §106.850.524
DERECHOS OBRAS VIA PUBLICA/TRANSPORTE EN MEDIOS DE $1.014.108 $1.267.635 $1.584 544
TASA POR REINSPECCION CONTROL Y FISCALIZACION EN P §$3.975.048 $4.968.810 $6.211.013
ANTENAS Y SUS SOPORTES, ESTRUCTURAS E INFRAESTRU $15.940,125  $19.925.156 $24.908.445
TASA TURISMC AVENTURA $21.813 $27.266 $34.082
ECOTASA $50.000.000]  $62.500.000 $78.125.000
ESTACIONAMIENTO MEDIDO ORD. 2608-CM-14 $52.000.000]  $65.000.000 $81.250.900
ACTIVIDAD MUSICAL EN VIVO $0 $o $0
EMPROTUR $52.000.000]  $65.000.000 $81.250.000 .
CANON CERRO CATEDRAL $26.875.000]  $33.593.750 $41.992.188 i
FONDO SOLIDARIO P/DESTRUCCION VIVIENDA ORD 1881CM2 $45.057 $56.321 $70.402
SIMBOV $2.664.490 $3.330.612 $4.163.266
FERIAS COMUNITARIAS $2.661.175 $3.326.469 $4.158.086
REGULACION FUNCIONAMIENTC CASINOS $0 $0 30
FONDO FIDUCIARIO DESARROLO, INCLUSION SOCIAL - OR 30 $0 50
FONDO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANQ ORD 2733CM16 30 $0 $0
DE LAS INFRACCIONES Y MULTAS $83.838.953]  $104.798.691 $130.998.364
TASAS Y DERECHOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $37.500.000]  $46.875.000 $58.503.760
MORATORIA $87.287 $109.108 $136.386
ALUMBRADO CEB $4.327.767 $5.409,708 §6.762.136
TASAS MUNICIPALES LEY 4273 §15.000.000]  $18.750.00C $23.437.500
EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO ESPACIO COMERGIAL $0 50 $o
EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO ESPACIC GENERAL $0 $0 $0
EMPRENDEDORES SERVICIOS TECNICOS DL $0 $0 $0
EMPRENDEDORES SERVICIOS TECNICOS P $46.875 $58.504 $73.242
FONDO ROTATORIO UNIDADES MOVILES $0 $0 0 ]
RECUPERO GRANDES GENERADORES DE RESIDUOS $30.000.000;  $37.500.000 $46.875.000
SALDO DE CAJA AL 28/12/2019_ $111.114.205]  $138.892.766 $173.615.945
INGRESOS DE CAPITAL - 2 = $51.946.284 0] 664,932,855 <[ 7 $81,166.088
RECUPERC DE OBRAS $6.764.602 $8.462.003 $10.577.502
OBRA RECUPERO PLAN CASTELLG $5.541.326 $6.926.658 $8.658.322
OBRA RECUPERO ORDENANZA $31.317.113]  $36.146.391 $48.932.058
FONDOC MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO ORD 2733CM16 $5.180.743 $6.475.928 $8.084.610
AMORTIZACION CREDITOS VECINGS FRENTISTAS $2.500.000 $3.125.000 $3.906.250
PROGRAMA GREDITOS VIVIENDAS $0 $0 $0
FDO FINANCIAMIENTO PYMES Y MICROEMPRENDIMIENTOS $0 $0 $0
VECINGS FRENTISTAS EN GESTION JUDICIAL $625.000 $781.250 $976.563
VENTA DE ACTIVO $0 $0 $0
LOTES Y VIVIENDAS FISCALES $0 $0 $0
FONDO MUNICIPAY DE LA VIVIENDA 30 $0 30
TITULOS BEM % $12.500 $15.625 $19.631
INGRESOS: FlNANClE%QS ©1-$179.250.000] " $224.062,500 §280.078.125
PRESTAMOS BANCARIDS. $0 50 $0 _
INTERESES POR COLOEAGIONES FINANCIERAS = $168.000.000]  $210.000.000 $262.500,000,
INTERESES FINANCIEROS $11.250.000]  $14.062.500 $17,578.128 _
DE OTRAS JURISDICCIONES " o T 7$1.224.526.298) $1.530.657.872 |~ $1.693.322.341 T
COPARTICIPACIGN PROVH\CIAL \ M $1.064.579.680; $1.318.224,600 | ~§1.647 280750 /
REGALIAS e B $65.452.232]  $69.324.040 $86:555.050
REMANENTE EJERCICIQS#%TEREOR S | $114.487.386] $143100.232° | Z§178.886.541
) $0 7 $0




FINANCIAMIENTC NETO NACION PROVINCIA $0) $0 30 i

APORTES PARA OBRAS PUBLICAS NACION PROVINCIA $0,00 $0,00 $0,00

CREDITC ADICIONAL N $325.035.768 $406,294.711 $507.868.389",
CREDITO ADICIONAL PARAEROGACIONES CORRIENTES $325.035,769,00] $406.294.711,25 $507.868.389,08%, | %
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T PROGRAMAS PLURIANUAL - PROYECCION 2020 | PROYECCION 2021 | PROYEGCION 2022
TRIBUNAL DE FALTAS 1 $13.439.242 $16.799.052 $20.998.815
TRIBUNAL DE FALTAS Il $11.391.461 $14.239.327 $17.799.158
IMTYVHS $38.827.793 $48.534.741 $60.668.426
COMITE DE CIUDADES HERMANAS 0. 1433CM04 $986.865 $1.233.581 $1.541,976
CENTRO DE DOCUMENTACION DIGITAL 0.2261CM11 $554.240 $692.800 $866,000
ADMINISTRACION INTENDENCIA $18.154.368 $22.692.960 $28.366,200
ADMINISTRACION CENTRAL ASESORIA LETRADA $46.366,605 $57.958,257 $72.447.821
COMISION GENERAL DE TRANSACCIONES $2.265.923 $2.832.404 $3.540,505
COMUNICACION INSTITUCIONAL DE LA GESTION $7.755,296 $9.694.119 $12,117.649
DIFUSION $2.030.328 $2.537.910 $3.172,387
PROTOCOLO Y CEREMONIAL $1.169.107 $1.451.383 $1.826.729
ALUMBRADO CEB $4.327.767 $5.409.709 $6.762.136
PROTECCION CIVIL, $16.095.354 $20,119.192 §25.148.990
GUARDAVIDAS PROFECCION CIVIL $20,865.124 $26,081.405 $32.601.756
SIMBOV 0.2615CML13 $3.744.955 $4.681.193 $5.851.492
SEGURIDAD CIUDADANA $12.637.303 $15.796.628 $19.745.785
COMUNICACION INTERNA RRHH $2.327.679 $2.909.599 $3.636.999
MEJORA DE PROCESOS $24.815.311 $31.019.139 $38.773.924
COBERTURA DE VACANTES $1.431.238 $1.789.047 $2.236.,309
DESARROLLO ['E COMPETENCIAS $2.487.128 $3.108.911 $3.886.135
PASANTIAS $2.662.428 $3.328.035 $4.160.043
MEJORA DE LA SEGURIDAD EN EDIFICIOS MUNICIPALES $5.216.451 $6.520.564 38,150,705
PROTECCION INTEGRAL DE LA SALUD EN EL TRABAIQ $7.415.780 $9.269.726 $11,587.157
ACCESIBILIDAD INTEGRAL INCLUSIVA AL EMPLEO
PUBLICO EN LA MSCH $2,167.418 $3.959.272 $4,949.090
SOFORTE OPERATIVO RRHH-CG $29.765.088 $37.206.360) $46.507.950
RESPONDER - CUADRILLAS $6.128.032 $7.660.040 $6.575.050
ADMINISTRACION CENTRAL COORDINACION GENERAL $71.975.425 $69.969.282 $112.461.602
HUEVO ESCALAFON MUNICIPAL $10.014.710 $12.518.387 $15.647.984
ADMINISTRACION DESPACHO Y MESAS DE ENTRADAS $6.983,302 $8.729.128 $10.911.409
ADMINISTRACION CENTRAL JEFATURA DE GABINETE $73.218.222 $91.522,778 $114.403.473
DELEGACION EL CONDOR $31.265.933 $39.082.416 $48.853.020
BOLETIN OFiCIAL ORD. 1937-CM-09 $711319 $669.149 $1.111.436
CONTROL FAUNA URBANA ORD 1931-CM-09 §12.566.404 $15.708.005 $19.635.006
CALIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA $3.501.055 $6.876.319 $8.565.399
CENTRALIZACION Y NORMALIZACION DE REGISTROS
MUNICIPALES $1.070.846 $1.338.557 $1.673.197
MANTENTMIENTO DE SISTEMAS $3.025.872 $6.282.341 $7.852.926
MEIORAMIENTO NE COMUNICACIONES DE DATOS $1.363.000 $1.706.250 $2.132.813
MEJORAMIENTO YR{ANTENIMIENTG BE TECNOLOGIA /
INFRAESTRUCTUR $8.348.411 $10.435.513 $13.044.391
PROYECTOS Y DESA&OLLOS DE SISTEMAS $39.716.617 $49.645.772 $62.057°215
RELEVAMIENTO DE PA(;‘G.;‘ESOS MUNICIPALES $500.000 $625.000 $78328
SISTEMA ES’I‘ADISTICO\O(}\L et =501 366 $4.864.207 %&59
P i p————
ADMINISTRAQI_(_’)MM ZOONOSIS L s12mens s $1.597.397! $1.996.747]
MARGOS BARBERIS \
Jate de Gapinete
Munlcipalivad da 8/G. de Barlloche
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FISCALIZACION URBANA $28.313.203 $35.391.616 $44.239.520
HABILITACIONES $47.359.738 559,199 673 $73.999.591
OMIDUG ORD 1934-CM-09 $16.669.355 $20.836.694 $26.045.867
ADMINISTRACION CENTRAL CONTROL URBANO $13.874.211 $17.342.764 $21.678.455
CENTRO DE RESIDUOS URBANOS MUNICIPALES $41.346.032 $51.682.540 $64.503.174
TERMINAL-PLAYON.- B, QUIMICO $23.227.244 $29.034.055 $36.292.569
ESTACIONAMIENTO MEDIDO $47.723.849 $59.654.812 $74.568.515
DISERO UNIVERSAL PCD ORD.2335CM 12/2425CM13 $5.342.115 $6.677.644 $8.347.055
FISCALIZACION DE TYT $71.553.481 $89.441 852 $111.802.314
ADECUACIONES, AYUDAS TECNICAS PARA LA VIDA
AUTONOMA DF LAS PCD $2.200.301 §2.750.376 $3.437.970
SENALIZACION Y SEMAFORIZACION TYT $9.988.760 $12.485.950 $15,607.438
ADMINISTRACION CENTRAL TYT $15.686.880 $19.608.600 $24.510.750
DELEGACION SUR $24.947.230 $31.184.038 $38.980.047
DELEGACION CERRO CATEDRAL $36.741.737 $45.927.172 $57.408.964
DELEGACION LAGO MORENG $25.742.317 $32.177.896 $40.222.370
DELEGACION CERRO OTTG $29.141.230 $36.426.538 $45.533.172
SUBSIDIO TRANSPORTE ESCOLAR $100,000,000 $125.000.000 $156.250.000
MAPUZUNGUN $484.208 $605.260 $756.575
ENTORNOS SALUDABLES $9.970.480 $12.463.112 $15.578.890
ORGANIZACION ¥ PARTICIPACION $27.334.797 $34.168.496 $42.710.620
EIE DE PERSONAS MAYORES $46.151.088 $57.668.860 $72.141.075
PROYECTOS TERRITORIALES $8.790.099 $10.967.624 $13.734.530
EQUIPAMIENTO CAAT $1.800.000 $2.250.000 $2.812,500
REFUERZO ALIMENTARIO §55.768.895 $60.711.119 $87.438.809
DAC $41.222.713 $51.528,302 $64.410.490
DESTRUCCION TOTAL O PARCIAL DE VIVIENDA UNICA
Y PERMANENTE $2.052.379 $2.565.473 $3.206.842
AMPLIACIONES DE CENTROS MUNICIPALES $1,898.765 $2.373.456 $2.966.820
PLAN CALOR $20,890.308 $26.112,885 $32.641.107
F1E DE FAMILIAS 7 CONSTRUVENDO IDENTIDADES
(FALTA DEFINIR NOMBRE} $24,588.313 $30.735.392 $38.419.240
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ¥
MANTENIMIENTO DE LAS AREAS $5.683.480 $7.104.850 $8.881.062
£JE DE JOVENES $36.959.864 $46.199.831 $57.740.788
EMERGENCIA CLIMATICA $3.504.495 $4.380.619 $5.475.773
ADECUACION DE ESPACIOS $10.391,172 $12.988,965 $16.236.206
ACOMPANAMIENTO A PERSONAS E INSTITUCIONES §27.133.955 $33.917.443 $42.396.804
DIRECCIGN DE INSTITUCIONES $19.935.370 $24.918.212 $31.149.015
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL $97.545.482 $121.931.852 $152.414.815
1ACTIVIDADES DEPORTIVAS ESTIVALES/TEMPORALES $2.300.000 $2.875.000 $3.593.750
CENTRO DE PREVENCION DE LAS ADICCIONES $2.876.302 $3.595.377 $4.494.221
ATENCION A PERSC\/:S MAYORES EN SITGACION DE
VULNERABILIDAD $13.346.366 $16.682.957 $20.853.697
AREA DE GENERO Y D}%{(SIDAD SEXUAL $13.471.631 $16.714.538 $20.893.173
INFRAESTRUCTURA Y L&G%‘}QCA PARA EVENTOS ;/;,384.706 $5.480.883 $6.651.103,
FONDO MUNICIPAL DEL D\POi}D@RD 390/94%% $49.419.387 $s1.7;43
1527226804 $34,033 618
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CONVENIOS PEHUENES ORD 2752/16 $250.000 $312,500
ESCUELA DE GUARDAVIDAS ORD2307/12 $17.900.976 $22.376.220 $27.970.274|;
ESCUELA MUNICIPAL DE MONTANA ORD{02/84 $20.060,6%3 $25.075.854 $31.344.818)
INFRAESTRUCTURA Y OPERATIVO DE DEPORTES $51.451.662 $64.314.578 $80.393.223
PROGRAMA DE APQOYO Y PROMOCION DE LAS ARTES $13.603.069 $47.003.837 $21,254.796
INTERCAMBIO CULTURAL REGIONAL/NACIONAL E
INTERNACIONAL $1.561.408 $1,951.760 $2.439.700
FORMACION ARTISTICA $25.974.636 $32.468.295 $40.585.369
ESPACIOS DE COMERCIALIZACION PARA ARTESANOS $2,034.559 $2.543,198 $3.178.998
PATRIMONIO HISTORICO $16,234.205 $20.292.757 $25.365.946
FILM COMISION $22,773.801 $28.467.251 $35,584.064
CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS MA YORES $1.183,581 $1.479.476 $1.849 346
CONSEIO MUNICIPAL DE PROTECCION DERICHGC DE
LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES $667.049 $833.811 $1.042.264
RED DE BIBLIOTECA $50.000 $62.500 $78.125
RESPUESTA DIRECTA $950.000 $1,187.500 $1.484.375
ADMINISTRACION GENERAL SDU $52.683.032 $65,853.790 $82.317.238
PARTICIPACION CIUDADANA $12.351,899 $15.439.874 $19.299 842
PLANES Y PROYECTOS $8.026.000 $10.032.500 $12.540.626
AREAS PROTEGIDAS $15.864.780 $19.830.975 $24.788.719
EVENTOS TURISTICOS $10.658.895 $13.323.518 $16.654.523
ECOTASA $50.499,668 $63.124,585 $78,905.731
EMPROTUR $33.143,581 $66.429.476 $83.036.848
DIRECCION DE TRABAIC $13.133.458 $16.416.823 $20,524.028
PLAN INTEGRAL DE COMERCIALIZACION $1.558,820 $1.948 525 $2.435.657
ADMINISTRACION SUBSECRETARIA $5.010,262 $6.262.827 $7.828.534
ECONOMIA SOCIAL $4.708.419 $5.885.524 $7.356,905
CENTRO DE FORMACION, CAPACITACION ¥
PRODUCCION $1.645.274 $2.056.593 $2.570.741
ADMINISTRACION TURISMO $4.707.083 $5.883.853 $7.354,817
SERVICIO DE INFORMACION TURISTICA $15.953.380 $19.941.725 $24.927.156
DESARRCLLO TURISTICO $8.795.320 $10.994.161 $13.742.701
ESTADISTICAS DE TURISMO $3.491.085 $4.363.857 $5.454.821
PUNTO PYME - FAB $3.599.373 $4.499.215 $5.624.020
FRESOL $779.782 $974.728 $1.218.410
FORTALECIMIENTO MINISTERIO DE PRODUCCION ¥
TRABAIO $843.368 $1.054.210 $1.317.762
FOODTRUCKS $1.252.497 $1,565.621 $1.957.027
ADMINISTRACION HACIENDA $44.264.112 $55.330.140 $69.162.675
FUNCIONAMIENTO DE TESORERIA $14.996.303 $18.,737.991 $23.422 488
MANTENIMIENTO SUMINISTROS $9.142.039 $11.427.548 $14.284.435
FORTALECIMIENTO ENT.A GESTION DE LOS INGRESOS
MUNICIPALES $26,656.456 $33.320,570 $41.650.713
ADMINISTRACION C&q’l‘RAL DELEGACION CENTRO $28.770.125 $35.962.657 $44,953.321
MANTENIMIENTO DEWRD VIAL EN EMERGENCIA
CLIMATICA $24.109.401 $30.136.751 $37.670.939
ESPACIOS VERDES DEL\AsBQ URBANO DE LA CIUDAD $42.650,658 $53.313.322 $66.641.653
MANTENIMIENTO FLOTA\/J‘U‘N[CI L $48.296, SR bparmen $50.370.727 $62.963.408
N 1+258.824 \ $39.073.530 $48.844 .i172j
“MAREZOS BARBERIS 7
Jife de Babinela Ing. GUST.
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FUNCIONAMIENTO FLOTA MUNICIPAL. $28.562.678 $35.703.348 $44,620.185
PROVISION DE INDUMENTARIA Y ELEMENTOS DE
SEGURIDAD E HIGIENE $52.234,055 $65.292.569 $81.615.711
SERVICIOS PUBLICOS $96.975.233 $121.219.041 $151.523.801
CONTRIBUCION POR MEJORAS $7.384.682 $9.230.853 $11.538.568
ADMINISTRACION DELEGACION CENTRO $6.482.827 $8.103.534 $10.129.417
BARRIDO MICROCENTRO $22.233.686 $27.792.107 $34.740.134
CEMENTERIO MUNICIPAL $12.431.083 $15.538.853 $19.423.566
HERRERIA MECANICA $5.200.580 $6.500.725 $8,125.905
LIMPIEZA ¥ MANTENIMIENTO DE PLUVIALES Y SANEQ $7.076.905 $8.846.132 $11.057.665
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO $43.608.324 $54.510.405 $68.138.006
ADMINISTRACION CENTRAL $12.373.680 $15.467,100 $19.333.875
MANTENIMIENTO, REFACCION Y REPARACION
EDIFICIOS MUNICIPALES. $21,984.788 $27.480.985 $34.351.231
ADMINISTRACION CENTRAL DE LA SECRETARIA DE
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS $35.695.900 $44.619.875 $55.774.844
ADMINISTRACION JUNTA ELECTORAL $25.390.34] $31.737.926 $35.672.408
ACCIONES POR LA NO VIQLENCIA 209%/CM/10 $2.219.478 $2.774.347 $3.467.934
ANTIGUQCS POBLADORES 1349/CM/03 §1.257.34% $1.571.686 $1.964.608
CONCEJAL POR UN DIA 421CM12 $708.349 $885.436 $1,106.785
CONCURSO DE HACHEROS Y TORTAS 263PC92 $16.343.838 $20.429.797 $25.537.247
JUVENTUD EN EL MEJORAMIENTO BARRIAL $1.140.723 $1.425.904 $1.782.380
NOCHE SIN ALCOHGL/MESA 6 DE SEPTIEMBRE
2255CM 1 $20.521.908 $25,652.385 $32.065.481
PREMID CARLOS BUSTOS 2718/CM/16 $55,250.532 $69.063.165 $86.328.956
SEMANA DE LA JUVENTUD 2033/CM/10 $2.583.264 $3.229.080 $4.036.350
CONCEJO DE LIBERANTE VALOR SALA Y PASILLO $39.363.644 $49.204.,555 $61.505.694
PROGRAMA ADMINISTRACION DEFENSORIA DEL
PUEBLO $5.634.519 $7.043.149 $8.803.938
MEDIACION COMUNITARIA 2212CM/1 1 $39.154.401 $48.943.001 $61.178.751
PROMOCION DE DERECHO $3.962.415 $4.853.018 $6.191.274
REPARACION Y ADECUACION OFICINAS §156.000 $187.500 $234.375
AUDITCRIA DE LA HACIENDA PUBLICA $13.309.719 $16.637.149 $20.796.436
iIMTYVHS $22.944.356 $28.680.445 $35.850.556
ENTE AU'FARQUICOhRCADO MUNICIPAL $4.348.713 $5.435.802 $6.794.864
CREDITO ADICIONAL $325.035,769 $406.294.711 $507.868.389
AY
DEUDA DE EJERCECIOS\AN‘EEREORES $293.823.373 $367.279.216 $459.099.020
TOTAL: : 1°$3.575.393.455 | - :$4.469.241.819] . $5.586,552.273)
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RRHH PRESUFUESTO 2020

INTENDENCIA
Categorla Cantidad de personas %
PERSONAL PLANTA PERMANENTE 33
PERSONAL CONTRATADD 3
PERSONAL POLITICO 8
Total 44 2,20%
JEFATURA DE GABINETE
Categoria Cantidad de personas %
PERSONAL PLANTA PERMANENTE 494
PERSONAL CONTRATADO 149
PERSONAL POLITICO 22
Total 665 33,18%
SECRETARIA DE DESARROLLO [JRBANG 1
Categorla Canlidad de personas %
PERSONAL PLANTA PERMANERNTE a8
PERSONAL CONTRATADO 5
PERSONAL POLITICO 3
Total 106 5,29%

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEPORTIVO Y CULTURAL

Categoria Canlidad de personas %
FERSONAL PLANTA PERMANENTE ' 298
PERSONAL CCNTRATADD 288
PERSONAL FOLITICO 9
Total 595 29,69%
SECRETARIA DE TURISMOY PRODUCGION
Categoria Cantidad da persopas %
FERSONAL PLANTA PERMANENTE 57
FERSONAL CONTRATADO 31
PERSONAL FOLITICO 3
Taotal LX] 4,54%
SECRETARIA DE OBRAS ¥ SERVICIOS PUBLICOS
Categoria Cantldad de parsonas %
PERSONAL PLANTA PERMANENTE 219
PERSONAL CONTRATADO 77
PERSONAL POLITICO ]
Tofal 301 15,02%
SECRETARIA DE HACIENDA
Categoria Cantidad de personas %
FERSONAL PLANTA PERMANENTE 74
PERSONAL CONTRATADO 13
PERSONAL POLITICO 2
Total a9 4,44%
GONCEJO MUNICIPAL
Categoerla Cantidad de personas %
PERSONAL PLANTA PERMANENTE 10
PERSONAL CONTRATADO 7
PERSONAL POLITICO 34
Total 51 2,54%
DEFENSORIA DEL PUEBLD
Categorta Cantidad de personas %
PERSONAL PLANTA PERMANENTE 4
PERSONAL CONTRATADO 1
PERSONAL POLITICO 15
Tofal 20 1,00%

TRIBUNAL DE CONTRALOR

Categoria Cantidad de personas %

PERSONAL PLANTA PERMANENTE 2
PERSONAL CONTRATADD 2
PERSCNAL PGLITICC 4

Total 8 0,40%

JUNTAELECTORAL
Categoria Canlidad de personas %

PERSONAL PLANTA PERMANENTE 1
PERSONAL CONTRATADO i
PERSONAL POLITICG 3

Total 3 0,25%

- IMFYVHS
_—~Categoria Gantldad de perscnas %

%QWMNTA PERMANENTE 19
ONAL CONTRATADC 3
=" IPERSONAL POLITICO 4

e Total 26 1,30%

R P MERCADO -7
' Categorfa Canildad de personas % / Pl
Ty PERSCNAL PLANTA PERMANENTE 1 !
% e PERSONAL CONTRATADG 1
-~ l gls‘owm POLITICO . 1 B
Fola i 3 0,15% /_/
N - i | i ’
Soon \ aniia [ Total RRAA 1 2004 [ 160,60% | /
Resokiclon M G5 2017 )
Wiunfcipalidag ¢ 6.6, d&@ndlouhe i //f
MARcoés BARBERIS /
Jefe do
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PROGRAM | PROGRAMA |[SECRETARIA = i
TRIBUNAL DE FALTAS I $13.439.242  [INTENDENCIA
TRIBUNAL DE FALTAS [ $11.391.46]1 [INTENDENCIA
IMTYVHS $38.827.793  |INTENDENCIA
COMITE DE CIUDADES HERMANAS O. 1433CM04 $986.865  INTENDENCIA
CENTRO DE DOCUMENTACION DIGITAL 0.2261CMI | $554.240  INTENDENCIA
ADMINISTRACION INTENDENCIA $18.154.368 [INTENDENCIA
ADMINISTRACION CENTRAL ASESORIA LETRADA §46.366.605  |INTENDENCIA ]
COMISTON GENERAL DE TRANSACCIONES $2.265.923  |INTENDENCIA ]
COMUNICACION INSTITUCIONAL DE LA GESTION $7.755.296  [INTENDENCIA
DIFUSION $2.030,328  INTENDENCIA
PROTOCOLO Y CEREMONIAL $1.169.107  INTENDENGIA
ALUMBRADO CEB $4,327.767  [INTENDENCIA
PROTECCION CIVIL $16.095.354  |JEFATURA DE GABINETE
GUARDAVIDAS PROTECCION CIVIL $20.865.124  |JEFATURA DE GABINETE
SIMBOV 0.2615CMI15 $3.744.955  |JEFATURA DE GABINETE
SEGURIDAD CIUDADANA $12.637.303 JEFATURA DE GABINETE
COMUNICACION INTERNA RRHH $2.327.679  |JEFATURA DE GABINETE
MEJORA DE PROCESOS $24.815.311  [JEFATURA DE GABINETE N
COBERTURA DE VACANTES $1.431.238  UEFATURA DE GABINETE
DESARROLLO DE COMPETENCIAS $2.487.128  |JEFATURA DE GABINETE
PASANTIAS $2.662.428  |JEFATURA DE GABINETE
MEIJORA DE 1.A SEGURIDAD EN EDIFICIOS
MUNICIPALES $5.216.451 JEFATURA DE GABINETE
PROTECCION INTEGRAL DE LA SALUD EN EL
TRABAIO $7.415.780  IJEFATURA DE GABINETE |
[ACCESIBILIDAD INTEGRAL INCLUSIVA AL EMPLEO
PUBLICO EN LA MSCB $3.167.418  |JEFATURA DE GABINETE
SOPORTE OPERATIVO RRHH-CG $29.765.088 [JEFATURA DE GABINETE
RESPONDER - CUADRILLAS $6.128.032  |JEFATURA DE GABINETE
ADMINISTRACION CENTRAL COORDINACION
GENERAL $71.975.425 |JEFATURA DE GABINETE
NUEVO ESCALAFON MUNICIPAL $10.014.716 | JEFATURA DE GABINETE
ADMINISTRACION DESPACHO Y MESAS DE
ENTRADAS $6.983.302  JJEFATURA DE GABINETE
ADMINISTRACION CENTRAL JEFATURA DE
GABINETE $73.218.222 |JEFATURA DE GABINETE
DELEGACION EL CONDOR $31.265.933  |JEFATURA DE GABINETE |
BOLETIN OFICIAL ORD. 1937-CM-09 $711.319  |JEFATURA DE GABINETE
CONTROL FAUNA URBANA ORD 1931-CM-09 $12.566.404 |JEFATURA DE GABINETE
CALIDAD E INOCUIDAD ALTMENTARIA $5.501.055 IEFATURA DE GABINETE
CENTRALIZACION ¥ NORMALIZACION DE
REGISTROS MUWNICIPALES $1.670.846  |JEFATURA DE GABINETE
- T
MANTENIM[EN’I&QE SISTEMAS $5.025.872  [JEFATURA DE GABINETE e
o
MEJORAMIENTO ?JR QMUNICACIONES DE DATOS $1.365.000 JJEFATURA DE GABINETE P
MEJORAMIENTO Y \ENIMIENTO DE ; e
TECNOLOGIA / INFRAB§TRUCTURA ,,»’ﬁ?ﬁs.u | JEFATURA DE GABINETE - Pt
PROYECTOS Y DESARR&;LOS\DE SISFERAS $§£.?IG.617§7 JEFATURA DE GABINETE
RELEVAMIENTO [_)EBROC%S MM’ALESF"" /3500.0(;9.3 ,;nggérrum DE GABINETE
- ]
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SISTEMA ESTADISTICO LOCAL

$3.891.366

JEFATURA DE GABINETE

ADMINISTRACION VETERINARIA Y ZOONOSIS $1.277.918  LJEFATURA DE GABINETE

FISCALIZACION URBANA $28.313.293  |JEFATURA DE GABINETE

HABILITACIONES $47.359.738 | JEFATURA DE GABINETE

OMID!JC ORD 1934-CM-08 $16.669.355 UEFATURA DE GABINETE

ADMINISTRACION CENTRAL CONTROL URBANO $13.874.211  |JJEFATURA DE GABINETE

CENTRQ DE RESIDUQS URBANOS MUNICIPALES $41.346.032  [JEFATURA DE GABINETE -
TERMINAL-PLAYON- B. QUIMICO $23.227.244  JEFATURA DE GABINETE

ESTACIONAMIENTO MEDIDO $47.723.849  JJEFATURA DE GABINETE

DISERO UNIVERSAL PCD ORD.2335CM12/2425CM13 $5.342.115 |EFATURA DE GABINETE

FISCALIZACION DE TYT $71.553.481 |JEFATURA DE GABINETE

ADECUACIONES, AYUDAS TECNICAS PARA LA VIDA

AUTONOMA DE LAS PCD $2.200301  [JEFATURA DE GABINETE

SENALIZACION Y SEMAFORIZACION TYT $9.988.760  EFATURA DE GABINETE

ADMINISTRACION CENTRAL TYT $15.686.880 |JEFATURA DE GABINETE

DELEGACION SUR $24.947.230  |JEFATURA DE GABINETE

DELEGACION CERRO CATEDRAL $36.741.737  JJEFATURA DE GABINETE -
DELEGACION LAGQ MORENO $25.742.317 LJEFATURA DE GABINETE

DELEGAC]ON CERRC OTTO $29.141.230 JEFATURA DE GABINETE

SUBSIDIO TRANSPORTE ESCOLAR $100.000.000 |JEFATURA DE GABINETE
MAPUZUNGUN $484.208 DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
ENTORNOS SALUDABLES $9.970.489 IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
ORGANIZACION Y PARTICIPACION $27.334.797 IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVG Y CULTURAL
EJE DE PERSONAS MAYCRES $46.151.088  \DESARROLLQ SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
PROYECTOS TERRITORIALES $8.790.099 |PESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO ¥ CULTURAL
EQUIPAMIENTO CAAT $1.800.000 _ |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
REFUERZO ALIMENTARIO $55.768.895  IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
DAC $41.222.713  IDESARROLLO SOGIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
DESTRUCCION TOTAL O PARCIAL DE VIVIENDA

UNICA Y PERMANENTE $2.052379  |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
IAMPLIACIONES DE CENTROS MUNICIPALES $1898765 IDESARROLLO SOCIAL, DEPCRTIVO Y CGULTURAL
PLAN CALOR $20.890.308 DESARROLLQ SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
EIE DE FAMILIAS / CONSTRUYENDO IDENTIDADES

(FALTA DEFINIR NQMBRE) $24.588.313 IDESARROLLO SCCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y

MANTENIMIENTO DE LAS AREAS $5.683.880  IDESARRCLLO SQCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
EJE DE JOVENES $36.959.864 |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
EMERGENCIA CLIMATICA $3.504.495 IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
ADECUACION DE ESPACIOS $10391.172  [DESARROLLO SQCIAL, DEPORTIVC Y CULTURAL
ACOMPANAM!EI\N@ A PERSONAS E INSTITUCIONES $27.133.955 | \DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
DIRECCION DE INS*H}{‘UC]ONES $19.935.370 |DESARROLLO SOCIAL, DEFORTIVO ¥ CULTURAL
CENTROS DE DESAR&)LDO INFANTIL, $97.545.482 -

ACTIVIDADES DEPOR VAS‘\
ESTIVALES/TEMPORALES \

DESARROLLO SQCIAL, DEPORTIVO ¥ CULTURAL
e

DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL

L =06.000
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CENTRO DE PREVENCIQ}LnuASKQICCIONES $2_3§é.302 PESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULJURA/
ATENCION A BERSONAS MAYORES EMSITUACION / /c/ {/
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AREA DE GENER(C Y DIVERSIDAD SEXUAL $13.371.631 IDESARRCLLO SOGIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA PARA EVENTOS $1.384.706  [DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y GULTURAL
FONDO MUNICIPAL DEL DEPORTE(QORD 390/94-
2501/14) $39.535.509 IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y GULTURAL
ACTIVIDADES DEPORTIVAS RECREATIVAS Y AFINES|  $27.226.894 |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
CONVENIOS PEHUENES ORD 2752/16 $250.000  IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
ESCUELA DE GUARDAVIDAS ORD2307/12 $17.900.976 |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL B
ESCUELA MUNICIPAL DE MONTANA ORD102/84 $20.060.683 IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL N
INFRAESTRUCTURA Y OPERATIVC DE DEPORTES $51.451.662  |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVG Y CULTURAL
PROGRAMA DE APOYO Y PROMOCION DE LAS
ARTES $13.603.062 |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
INTERCAMBIC CULTURAL REGIONAL/NACIONAL E
INTERNACIONAL $1.361.408 IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO ¥ CULTURAL N
FORMACION ARTISTICA $25.974.636  |IDESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL N
ESPACIOS DE COMERCIALIZACION PARA
ARTESANOS $2.034.559  |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL B
PATRIMONIO HISTORICC $16.234205  |DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
FILM COMISION $22.773.801  IDESARROLLO SOGIAL, DEPORTIVO ¥ CULTURAL
CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS MAYORES $1.183.581 [DESARROLLO SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL .
CONSEIQ MUNICIPAL DE PROTECCION DERECHO DE
LAS NINAS, NINGS Y ADOLESCENTES $667.049  |DESARROLLC SOCIAL, DEPORTIVO Y CULTURAL
RED DE BIBLIOTECA $50.000 DESARROLLO SOCJAL, DEPORTIVO Y GULTURAL
RESPUESTA DIRECTA $950.000  IDESARROLLO SOCIAL, DEPQRTIVO Y CULTURAL
ADMINISTRACION GENERAL SDU $52.683.032  |DESARROLLO URBANO
PARTICIPACION CIUDADANA $12.351.899 DESARROLLO URBANO
PLANES ¥ PROYECTOS $8.026.000  [DESARROLLO URBANO
AREAS PROTEGIDAS $15.864.780 |DESARROLLO URBANO -
EVENTOS TURISTICOS $10.658.895 | TURISMC Y PRODUCCION
ECOTASA $50.499.668 | TURISMO Y PRODUCCION
EMPROTUR $53.143.581 | TURISMO Y PRODUCCION
DIRECCION DE TRABAJO $13.133.458 | TURISMO Y PRODUCCION
PLAN INTEGRAL DE COMERCIALIZACION $1,558.820 | TURISMO Y PRODUCCION
ADMINISTRACION SUBSECRETARIA $5.010.262 TURISMO Y PRODUCCION
ECONOMIA SOCIAL $4.708.419 | TURISMO Y PRCDUCCION
CENTRO DE FORMACION, CAPACITACION Y
PRODUCCION $1.645.274 | TURISMO Y PRODUCCION
ADMINISTRACION TURISMO $4.707.083 | TURISMO Y PRODUCCION .
SERVICIO DE INFORMACION TUR[STICA $15.953.380 | TURISMO ¥ PRODUCCION
DESARROLLO TURISTICO $8.795329 | TURISMO Y PRODUGCION
ESTADISTICAS DE TURISMO $3491.085 I TURISMO Y PRODUGCION
PUNTO PYME - FAB $3.599.373 [ TURISMO Y PRODUCCION |
FRESOL $779.782 TURISMO Y PRODUCCION
FORTALECIMIENTO MINISTERIO DE PRODUCCION ¥
TRABAJQ $843.368 TURISMO Y PRODUGCION
FOODTRUCKS \ $1.252.497 | TURISMO Y PRODUCCION s
N =
ADMINISTRACION HANENDA $44.264.112  SECRETARIA DE HACIENDA e -
e e
FUNCIONAMIENTO DE TE‘SOR RiA o= |7"3£4.950.393  ISECRETARIA DE HACIENDA /“’M
Lo -
MANTENIMIENTO SUMINIS ég 142.039  SEORETARIA DE HACIENDA s / /
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FORTALECIMIENTO EN LA GESTION DE LOS

INGRESOS MUNICIPALES $26.656.456_ ISECRETARIA DE HACIENDA

ADMINISTRACION CENTRAL DELEGACION CENTRO $28770.125 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

MANTENIMIENTO DE RED VIAL EN EMERGENCIA

CLIMATICA $24.109.401 | OBRAS Y SERVICICS PUBLICOS

ESPACIOS VERDES DEL CASCO URBANO DE LA

CIUDAD $42.650.658 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS -

MANTENIMIENTO FLOTA MUNICIPAL $40.296.581 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS ]

MANTENIMIENTO VIAL $31.258.824 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

FUNCIONAMIENTO FLOTA MUNICIPAL. $28.562.678 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS |

PROVISION DE INDUMENTARIA Y ELEMENTOS DE

SEGURIDAD E IIIGIENE $52.234.055 [ OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS o

SERVICIOS PUBLICOS $96.975.233 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

CONTRIBUCION POR MEJORAS $7.384.682 OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS o

ADMINISTRACION DELEGACION CENTRO $6.482.827 OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS |

BARRIDO MICROCENTRC $22,233.686 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

CEMENTERIO MUNICIPAL $12.431.083 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

HERRERIA MECANICA $5.200.580 OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE PLUVIALES Y

SANEO $7.076.905 OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS ]

PRESUPUESTC PARTICIPATIVO $43.608.324 | CBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS ~

ADMINISTRACION CENTRAL $12.373.680 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

MANTENIMIENTO, REFACCION Y REPARACION

EDIFICIOS MUNICIPALES. $21.984.788 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

ADMINISTRACION CENTRAL DE LA SECRETARIA DE

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS $35,695.900 | OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

ADMINISTRACION JUNTA ELECTORAL $25.390.341  JUNTA ELECTORAL

ACCIONES POR LA NO VIOLENCIA 2099/CM/10 $2.219478  ICONCEJO MUNICIPAL

ANTIGUOS POBLADORES 1349/CM/03 $1.257.34¢  [CONCEJO MUNICIPAL

CONCEJAL POR UN DIA 421CM 12 $708.349 CONCEJO MUNICIPAL

CONCURSC DE HACHEROS Y TORTAS 263PC92 $16.343.838 |[CONGEJQ MUNICIPAL ]

JUVENTUD EN EL MEJORAMIENTO BARRIAL $1.140.723  |CONCEJO MUNICIPAL

INOCHE SIN ALCOHOL/MESA 6 DE SEPTIEMBRE

2255CM1 1 $20.521.908  ;CONCEJO MUNICIPAL

PREMIO CARLOS BUSTOS 2718/CM/16 $55.250.532  |[CONCESO MUNICIPAL

SEMANA DE LA JUVENTUD 2033/CM/10 $2.583.264  |[CONCEJO MUNICIPAL

CONCEJO DE LIBERANTE VALOR SALA Y PASILLO $39.363.644 |CONCEJO MUNICIPAL ]

PROGRAMA ADMINISTRACION DEFENSORIA DEL

PUEBLO $5.634.519  IDEFENSORIA DEL PUEBLO |

MEDIACION COMUNITARIA 221 2CM/11 $39.154.401  DEFENSORIA DEL PUEBLO

PROMOCION DE DERECHO $3.962.415  |[DEFENSORIA DEL PUEBLO

REPARACION Y ADECUACION OFICINAS $150.000 TRIBUNAL DE CONTRALOR |

AUDITORIA DE LA HACIENDA PUBLICA $13.309.719  TRIBUNAL DE CONTRALOR

IMTYVHS . 822544356  PMTYVHS 1y

s :

ENTE AUT.E\RQ&:O MERCADO MUNICIPAL $4.348713  IMERCADC MUNICIPAL '

CREDITO ADICIO }\l( $325.035.769 ICREDITQ ADICIONAL 7

DEUDA DE EJERCI&OS ANTERIORES $293.823.373 |DEUDA DE EJERCICIOS ANTERIORES ”
93.455
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"PROGRAMA i | Monto RRUH - [ Recursos Propios -PRO(?R&MA /
TRIBUNAL DE FALTAS | $13.139.242 $300.000 $13.430.242: 5
TRIBUNAL DE FALTAS Il $11.091.461 $300.000 $11.391.461 §
IMTY VHS $38.327.793 $500.000 $38.827.793
COMITE DE CIUDADES HERMANAS 0. 1433CM04 $914.865 $72.000 $986.865 |
CENTRO DE DOCUMENTACION DIGITAL O.2261CM11 $491.740 $62.500 $554.240
ADMINISTRACION INTENDENCIA $4.447.260 $13.707.108 $18.154.368
ADMINISTRACION CENTRAL ASESORIA LETRADA $41.269.225 $5.097.380 $46.366.605
COMISION GENERAL DE TRANSACCIONES $263.023 $2.002.900 $2.265.923 |
COMUNICACION INSTITUCIONAL DE LA GESTION $3.755.296 $4.000.000 $7.755.296
DIFUSION $1.380.328 $650.000 $2.030.328
PROTOCOLO Y CEREMONIAL $619.107 $550.000 $1.169.107
ALUMBRADO CEB $0 $4.327.767 $4.327.767
PROTECCION CIVIL $10.300.767 $5.794.587 $16.095.354
GUARDAVIDAS PROTECCION CIVIL $20.522.424 $342.700 $20.865.124 |
SIMBOV 0.2615CM 15 $1.080.465 $2.664.490 $3.744.955
SEGURIDAD CIUDADANA $11,791.350 $845.953 $12.637.303
COMUNICACION INTERNA RRHH $2.029.679 $298.000 $2.327.679
MEJORA DE PROCESOQS $23.542.311 $1.273.000 $24.815.311
COBERTURA DE VACANTES $984.238 $447.000 $1.431.238
DESARROLLO DE COMPETENCIAS $2.196.128 $291.000 $2.487.128
PASANTIAS $1.702.428 $960.000 $2.662.428
MEJORA DE LA SEGURIDAD EN EDIFICIOS
MUNICIPALES $3.523.327 $1.693.124 $5.216.451
PROTECCION INTEGRAL DE LA SALUD ENEI
TRABAJO $4.163.780 $3.252.000 $7.415.780
ACCESIBILIDAD INTEGRAL INCLUSIVA AL EMPLEO -
PUBLICO EN LA MSCB $2.687.418 $480.000 $3.167.418
SOPORTE OPERATIVO RRHH-CG $28.984.975 $780.113 $29.765.088
RESPONDER - CUADRILLAS $4.878.032 $1.250.000 $6.128.032
ADMINISTRACION CENTRAL COORDINACIGN
GENERAL $63.289.471 $8.685.954 $71.975.425
NUEVO ESCALAFON MUNICIPAL $8.964.710 $1.050.000 $10.014.7(0
ADMINISTRACION DESPACHO Y MESAS DE
ENTRADAS $6.633.302 $350.000 $6.983.302
ADMINISTRACION CENTRAL JEFATURA DE : ’
GABINETE $5.452.582 $67.765.640 $73.218.222
DELEGACION EL CONDOR $19.886.601 $11.379.332 $31.265.933
BOLETIN OFICIAL ORD. 1937-CM-09 $611.319 $100.000 $711.319
CONTROL FAUNA URBANA ORD 1931-CM-09 $8.966.404 $3.600.000 $12.566.404 |
CALIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA $3.501.055 $2.000.000 $5.501.055
CENTRALIZACION Y NORMALIZACION DE |
REGISTROS MUNICIPALES $1.050.846 $20.000 $1.070.846
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS $4.575.872 $450.000 $5.025.872
MEJORAMIENTO DE COMUNICACIONES DE DATOS $0 $1.365.000 $1.365.000
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE N
TECNOLOGIA / INFRAESTRUCTURA $7.168.411 $1.180.000 $8.348.411
PROYECTOS Y DESARROLLOS DE SISTEMAS $37.039.615 $2.677.002 $39.716.617 |
RELEVAMIENTO DE PROCESOS MUNICIPALES $0 $500.000 $500.000 |
SISTEMA ESTADISTICO LOCAL $1.074.266 $2.817.000 $3.891.366
ADMINISTRACION VETERINARIA Y ZOONOSIS $1.077.918 $200.000 $1.277.918
FISCALIZACION URBANA $27.763.293 $550.000 $28.313.293
HABILITACIONES $46.859.738 $500.000 $47.359.738
OMIDUC ORD 1934CM-09 $16.169.355 $500.000 $16.669.355
ADMINISTRACION CINTRAL CONTROL URBANO $1.491.266 $12.382.945 $13.874.211
CENTRO DE RESIDUGSNURBANOS MUNICIPALES | $32.137.324 $9.208,708 $41346,0527 |
TERMINAL-PLAYON- B. QUIMICO /i $22.227.244 $1.000.000 $23 297734
ESTACIONAMIENTO MEDIRO =TT 2T R4 | $40.000.000 SHFT23.840 17
DISENQ UNTYERSAL PCD ORD.2 Mk BARBERISIA1.814/ $2.200.301  LA7$5.342 145 J
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FISCALIZACION DE TYT $63.052.543 $8.500.938
ADECUACIONES, AYUDAS TECNICAS PARA LA VIDA {2
AUTONOMA DE LAS PCD $0 $2.200.301 $2.20030% | UG
SENALIZACION Y SEMAFORIZACION TYT $5.988.760 $4.000.000 $9.988.760% /
ADMINISTRACION CENTRAL TYT $13.948.880 $1.738.000 $15.686.880 g
DELEGACION SUR $13.567,898 $11.379.332 $24.947230 | ° ))
DELEGACION CERRQ CATEDRAL, $25.362.406 $11.379.331 $36.741.737 |
DELEGACION LAGO MORENO $14.362.985 $11.379.332 $25.742317 |
DELEGACION CERRO OTTO $17.761.898 $11.379.332 $29.141.230 |
SUBSIDIO TRANSPORTE ESCOLAR $0 $100.000.000 | $100.000.000 |
MAPUZUNGUN $484.208 50 $484.208
ENTORNOS SALUDABLES $2.170.489 $7.800.000 $9.970.489
ORGANIZACION Y PARTICIPACION $13.334.797 $14.000.000 $27.334.797
EJE DE PERSONAS MAYORES $17.220.644 $28.930.444 $46.151.088
PROYECTOS TERRITORIALES $7.890.099 $900.000 $8.790.099
EQUIPAMIENTO CAAT $0 $1.800.000 $1.800.000 |
REFUERZO ALIMENTARIO $2.488.895 $53.280.000 $55.768.895
DAC $34.222.713 $7.000.000 $41.222.713
DESTRUCCION TOTAL O PARCIAL DE VIVIENDA
UNICA Y PERMANENTE $1.552.379 $500.000 $2.052.379
AMPLIACIONES DE CENTROS MUNICIPALES $1.898.765 $0 $1.898.765 |
PLAN CALOR $6.505.308 $14.385.000 $20.890.308
EJE DE FAMILIAS / CONSTRUYENDO IDENTIDADES
(FALTA DEFINIR NOMBRE) $9.725.369 $14.862.944 $24.588.313
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y T
MANTENIMIENTO DE LAS AREAS $4.683.880 $1.000.000 $5.683.880
EJE DE JOVENES $15.607.920 $21.351.944 $36.959.864 |
EMERGENCIA CLIMATICA $2.604.495 $900.000 $3.504.495 |
ADECUACION DE ESPACIOS $9.491.172 $900.000 $10.391.172
ACOMPANAMIENTO A PERSONAS E INSTITUCIONES $23.133.955 $4.000.000 $27.133.955 |
DIRECCION DE INSTITUCIONES $5.935.370 $14.000.000 $19.935.370
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL $96.645.482 $900.000 $97.545.482 |
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
ESTIVALES/TEMPORALES $0 $2.300.000 $2.300.000
CENTRO DE PREVENCION DE LAS ADICCIONES $2.726.302 $150.000 $2.876.302 |
ATENCION A PERSONAS MAYORES EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD $12,896.366 $450.000 $13.346.366
AREA DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL $11.571.631 $1.800.000 $13.371.631
PORBE TR NICTRIRIA DELQSHEBICYE RMRD. FOWBNTOS $4.184.706 $200.000 $4.384.706
2301/14) $39.135.509 $400.000 $39.535.509
ACTIVIDADES DEPORTIVAS RECREATIVAS Y AFINES $21.226.894 $6.000.000 $27.226.894 |
CONVENIOS PEHUENES ORD 2752716 $0 $250.000 $250.000
ESCUELA DE GUARDAVIDAS ORD2307/12 $17.830.976 $70.000 $17.900.976
ESCUELA MUNICIPAL DE MONTANA ORD102/84 $19.360.683 $700.000 $20.060.683
BRERAESTRALSH RS YOOP BR STIGOIOR PEPORTES $37.451.662 $14.000.000 $51.451.662
ARTES $13.103.069 $500.000 $13.603.069
INTERCAMBIO CULTURAL REGIONAL/NACIONAL E o
INTERNACIONAL $1.501.408 $60.000 $1.561.408
FORMACION ARTISTICA $25.624.636 $350.000 $25.974.636
ESPACIOS DE COMERCIALIZACION PARA
ARTESANOS $1.989.559 $45.000 $2.034.559
PATRIMONIO HISTORICO $16.134.205 $100.000 $16.234.205
FILM COMISION $22.653.801 $120.000 $22.773.801
CONSEJO MUNIGIPAL DE PERSONAS MAYORES $1.143.581 $40.000 $1.183.581
CONSEJO MUNHIC“L DE PROTECCION DERECHO DE
LAS NINAS, NINOXY ADOLESCENTES $627.049 $40.000 $66%049
RED:DE BIBLIOTECGAN, ~ $0 $50.000 ~"$50.000
RESPUESTA DIRECTA \_ / $0 $950.000 7 _§950.000
ADMINISTRACION GENERAL SDU et 030 483 032 $13.200,000 {7 $52.683.032
PARTICIPACION CIUDADAW / <) $11.151.899 $1.200.0007 7| §12.351.899
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PLANES Y PROYECTOS $4.526.000 $3.500.000 $8.026.006
AREAS PROTEGIDAS $12.664.780 $3.200.000 $15.864. 7‘80
EVENTOS TURISTICOS $6.658.895 $4.000.000 0571 7
ECOTASA $499.668 $50.000.000 $50.499. 668<
EMPROTUR $1.143.581 $52.000.000 $53.143. 53”15
DIRECCION DE TRABAJIO $12.633.458 $500.000 $13.133. 455\
PLAN INTEGRAL DE COMERCIALIZACION $558.820 $1.000.000 $1.558.820 \\
ADMINISTRACION SUBSECRETARIA $3.603.000 $1.407.262 $5.010.262 |
ECONOMIA SOCIAL $3.708.419 $1.000.000 $4.708.419
CENTRO DE FORMACION, CAPACITACION Y

PRODUCCION $841.621 $803.653 $1.645.274
ADMINISTRACION TURISMO $2.072.966 $2.634.117 $4.707.083
SERVICIO DE INFORMACION TURISTICA $14,078.380 $1.875.000 $15.953.380
DESARROLLO TURISTICO $7.093.529 $1.701.800 $8.795.329
BESTADISTICAS DE TURISMO $1.439.305 $2.051.780 $3.491.085
PUNTO PYME - FAB $2.799.373 $800.000 $3.599.373
FRESOL $579.782 $200.000 $779.782 |
FORTALECIMIENTO MINISTERIO DE PRODUCCION Y

TRABAJO $843.368 $0 $843.368
FOODTRUCKS $452.497 $800.000 $1.252.497
ADMINISTRACION HACIENDA $16.129.337 $28.134.775 $44.264.112
FUNCIONAMIENTO DE TESORERIA $13.369.700 $1.620.693 $14.990.393
MANTENIMIENTO SUMINISTROS $8.517.197 $624.842 $9.142.039
FORTALECIMIENTO EN LA GESTION DE LOS ]
INGRESOS MUNICIPALES $23.851.456 $2.805.000 $26.656.456
ADMINISTRACION CENTRAL DELEGACION CENTRO $3.770.125 $25.000.000 $28.770.125
MANTENIMIENTO DE RED VIAL EN EMERGENCIA N
CLIMATICA $23.609.401 $500.000 $24.109.401
ESPACIOS VERDES DEL CASCO URBANO DE LA

CIUDAD $38.358.935 $4.291.723 $42.650.658
MANTENIMIENTO FLLOTA MUNICIPAL $15.296.581 $25.000.000 $40.296.58 ]
MANTENIMIENTO VIAL $23.238.824 $8.020.000 $31.258.824
FUNCIONAMIENTO FLOTA MUNICIPAL. $10.562.678 $18.000.000 $28.562.678
PROVISION DE INDUMENTARIA Y ELEMENTOS DE ]
SEGURIDAD E HIGIENE $50.663.858 $1.570.197 $52.234.055
SERVICIOS PUBLICOS $66.132.130 $30.842.103 $96.975.233
CONTRIBUCION POR MEJORAS $4.567.132 $2.817.550 $7.384.682
ADMINISTRACION DELEGACION CENTRO $6.482.827 $0 $6.482.827
BARRIDO MICROCENTRQ $21.733.686 $500.000 $22.233.686
CEMENTER[O MUNICIPAL $12.281.083 $150.000 $12.431.083
HERRERIA MECANICA $5.080.580 $120.000 $5.200.580
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE PLUVIALES Y

SANEO $5.576.905 $1.500.000 $7.076.905
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO $4.964.816 $38.643.508 $43.608.324
ADMINISTRACION CENTRAL $11.159.680 $1.214.000 $12.373.680 |
MANTENIMIENTO, REFACCION Y REPARACION

EDIFICIOS MUNICIPALES, $21.984.788 $0 $21.984.788
ADMINISTRACION CENTRAL DE LA SECRETARIA DE

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS $25.295.900 $10.400.000 $35.695.900
ADMINISTRACION JUNTA ELECTORAL $23.884.392 $1.505.949 $25.390.341
ACCIONES POR LA NO VIOLENCIA 2099/CM/10 $2.179.478 $40.000 $2.219.478
ANTIGUOS POBLADORES 1349/CM/03 $1.167.349 $90.000 $1.257.349
CONCEJAL POR UN DIA 421CM12 $686.149 $22.200 $708.349
CONCURSO DE HACHEROS Y TORTAS 263PC92 $16.313.838 $30.000 $16.343.838
JUVENTUD EN EL BMEJORAMIENTO BARRIAL $1.029.223 $111.500 $1.140.723
NOCHE SIN ALCOHKB%ESA 6 DE SEPTIEMBRE B
2255CM11 ~_$20.443.908 $78.000 $20°52 ,1/9()*;
PREMIO CARLOS BUSYOSR718/CM/16 =T $55.203.732 $46.800 $55250.530
SEMANA DE LA JUVENTUD 2Q33/CMA0™ $2.249.264 $334.000 82564 | -
CONCEJO DE LIBERAWSALA Y PA;HLLO 7 1831.481.149 ~ $39.363.644-"

ate
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PROGRAMA ADMINISTRACION DEFENSORIA DEL
PUEBLO $3.485.334 $2,149.185

MEDIACION COMUNITARIA 2212CM/11 $38.327.793 $826.608 $39.154. 401 ,
PROMOCION DE DERECHO $3.631.771 $330.644 $3.962.415%
REPARACION Y ADECUACION OFICINAS $0 $150.000 $150.000 fF s
AUDITORIA DE LA HACIENDA PUBLICA $12.635.362 $674.357 $13.309.719{1%
IMTYVHS $18.144.356 $4.800.000 $22.944.356
ENTE AUTARQUICO MERCADO MUNICIPAL $2.188.713 $2.160.,000 $4.348.713
CREDITO ADICIOYAL $0 $325.035.769 | $325.035.769
DEUDA DE EJERCR}IOS ANTERIORES $0 $293.823.373 | $293.823.373
TOTAL N |- $1.992.208.170 - | $1.583.185.285 | $3.575.393.455 |
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“DEUDA PRESUPUESTO 2020

MONTO

83.837.939,008
100.337.536,008
109.647.898,001

IDEUDA DE EJERCICIOS ANTERIORES
IPERSONAL
ITRANSFERENCIA RECURSOS PROPIOS

MARCOS BARE}ERIS
Jafe de Gabineta
Municlpalidad de $: G da Barilache
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